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Wprowadzenie

Niniejszy dokument stanowi projekt Strategii Rozwigzywania Probleméw
Spotecznych Miasta Tczewa na lata 2021-2027. Podstawa do podjecia dziatan zwigzanych
z tworzeniem dokumentu byty nastepujace przestanki:

e zakonczenie okresu obowigzywania dotychczasowej Strategii,

e zaktualizowanie diagnozy demograficzno—spotecznej mieszkancéw Tczewa,

¢ uaktualnienie analizy SWOT,

e aktualizacja dokumentu w zakresie: celow strategicznych i operacyjnych, kierunkéw
niezbednych dziatan oraz wskaznikéw ich realizacji,

* wyzwania zwigzane z efektywniejsza realizacja celéw polityki spotecznej w miescie.

Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Miasta Tczewa na lata 2021-2027
jest dokumentem, od ktérego zalezy stworzenie perspektyw godnego zycia zarGwno
jednostki, jak i grupy spolecznej jako catosci. Jest planem dzialania ukierunkowanym na
realizacje przedsiewzig¢ w obszarze polityki spolecznej w wymiarze dlugofalowym.
Dokument ten stanowi zatem podstawe do realizacji stosunkowo trwalych wzoréw
interwencji spotecznych, ktére majg przyczyni¢ si¢ do poprawy warunkéw zycia
mieszkancow, w szczegdlnosci tych, ktérzy sa zagrozeni marginalizacja 1 wykluczeniem
spolecznym.

Strategia opracowana zostala po analizie istniejagcych zasobow polityki spotecznej, danych
dotyczacych sytuacji spoteczno—demograficznej mieszkancéw, a takze z uwzglednieniem
wnioskéw plynacych z realizacji i monitorowania dotychczasowej Strategii.

W  pracach nad przygotowaniem dokumentu uczestniczyli przedstawiciele
poszczegllnych wydzialéw oraz jednostek organizacyjnych Urzedu Miasta. Do udzialu
w opracowywaniu dokumentu zaproszeni zostali réwniez czlonkowie Komisji Polityki
Spotecznej Rady Miejskiej oraz przedstawiciele organizacji pozarzadowych.

Projekt Strategii przekazany zostat ponadto do publicznej dyskusji poprzez
umieszczenie jego tekstu oraz formularza konsultacyjnego na stronie internetowej Urzedu
Miejskiego oraz Miejskiego Osrodka Pomocy Spoteczne;.

Strategia Rozwigzywania Probleméw Spolecznych stanowi dlugofalowy plan
dziatania okreslajacy gldwne cele i1 kierunki rozwoju, shuzace zaspakajaniu potrzeb
mieszkancéw. Dokument ma charakter kompleksowy, stanowi projekt przysziego
funkcjonowania obszaru polityki spofecznej w miescie. Systematyzuje dziatania oraz stanowi
wytyczng postgpowania sprzyjajaca wilaczeniu spotecznemu mieszkancow. Umozliwia
koordynacje realizowanych dziatan, ich monitorowanie oraz ocen¢ rezultatow dotychczas
podejmowanych przedsiewzie¢ wraz z planowaniem dalszego rozwoju.



1. Podstawa prawna

Zgodnie z art. 17 ust. 1 pkt. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej
do zadan wlasnych gminy o charakterze obowigzkowym nalezy opracowanie i realizacja
gminnej strategii rozwigzywania probleméw spotecznych ze szczegélnym uwzglednieniem
programéw pomocy spolecznej, profilaktyki 1 rozwigzywania probleméw alkoholowych
1 innych, ktérych celem jest integracja os6b i rodzin z grup szczegdlnego ryzyka.

Niniejsze opracowanie powstalo przy uwzglednieniu dokumentéw strategicznych
1 programowych, zaréwno krajowych, regionalnych, jak i lokalnych, o kluczowym znaczeniu
dla planowania 1 realizacji celéow Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych
Miasta Tczewa. Dokumentami tymi s3:

1. Strategia Rozwoju Tczewa do roku 2030

2. Strategia Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych w Powiecie Tczewskim
na lata 2018 — 2025
3. Projekt Strategii Rozwoju Wojewddztwa Pomorskiego 2030
4. Raport POLSKA 2030
5. Strategia Rozwoju kapitatu ludzkiego 2030
6. Polityka spoteczna wobec osob starszych 2030. Bezpieczenstwo — Uczestnictwo -

Solidarnos¢
7. Projekt Strategii na Rzecz 0s6b z Niepetnosparwnosciami 2020-2030

2. Charakterystyka gminy

2.1. Potozenie geograficzne, dane demograficzne

Tczew lezy na lewym brzegu Wisty, ponizej jej rozgalezienia z Nogatem, na
pograniczu Zutaw Wislanych i Pojezierza Starogardzkiego, w regionie etniczno — kulturowym
Kociewie. Tczew jest jednym z najstarszych miast Pomorza. Pierwsza wzmianka o nim
pochodzi juz z 1198 r.

Powierzchnia administracyjna miasta wynosi 2238 ha, zas ogdlna liczba ludnosci
wedlug danych za rok 2019 wynosi 59 951 0s6b. Gestos¢ zaludnienia to 2679 os6b na km®.



Liczba mieszkancow Tczewa w latach 2015- 2019
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* Zrédto: opracowane na podstawie BDL GUS.

Struktura ludnoS$ci miasta wg pilci

Wspoétczynnik feminizacji
Rok Kobiety Mezczyzni Nliczba kobiet na 100
mezezyzn/
2015 31117 28 935 108
2017 31298 28 959 108
2019 31198 28 753 109

* Zrédto: opracowane na podstawie BDL GUS.

W skali calego kraju kobiety w 2019 roku stanowity 51,63 % ogélu obywateli;
na 100 me¢zczyzn przypadato w zaokragleniu 109 kobiet.



Struktura ludnos$ci w przedziatlach wiekowych

Liczba mieszkancéw Tczewa w latach 2015 - 2019
w przedziatach wiekowych.
20000
15000
10000
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0
0-19 20-39 40-59 60 i wiecej

2015 12554 18142 15656 13700

2017 12645 17374 15728 14510

2019 12631 16410 15851 15059

* Zrédto: opracowane na podstawie BDL GUS.

Struktura ludnosci za lata 2015-2019 potwierdza tendencje przedstawione
w prognozach demograficznych. Obserwujemy wzrost liczby oséb po 60 roku zycia, znaczny
spadek w przedziatach wiekowych od 20 do 39 lat. Liczba mieszkancow w przedziale
wiekowym od 0 do 19 lat utrzymuje si¢ na podobnym poziomie.

Urodzenia na 1000 mieszkancow w latach 2015 - 2019
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? 2015 2017 2019
M Tczew 9,93 11,08 10,7
M Pomorskie 10,67 11,85 10,46
i Polska 9,6 10,46 9,77

* Zrédto: opracowane na podstawie BDL GUS.



Zgony na 1000 mieszkancow
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2015 2017 2019
M Tczew 10,53 9,41 10,11
M Pomorskie 9,13 9,33 9,6
i Powiat 9,93 9,31 9,85
* Zrédto: opracowane na podstawie BDL GUS.
Najczestsze przyczyny zgonow w Powiecie Tczewskim w 2017 roku
Zgony - powiat tczewski 2017 osoby | % ogétu
razem 1078 100%
choroby ukfadu krazenia ogétem 447 41,5%
nowotwory ogélem 308 28,6%
zewngetrzne przyczyny zachorowania 1 zgonu /w tym samobdjstwa/ 218 20,2%
choroby ukladu oddechowego ogdtem 105 9,7%
* Zrédto: opracowane na podstawie BDL GUS.
Zamachy samobdjcze w powiecie tczewskim
Zamachy samobdjcze 2015 2016 2017 2018 2019
Ogoétem 17 19 17 17 17
w tym zakonczone zgonem 11 11 12 10 13

* Zrédto: Komenda Powiatowa Policji w Tczewie

Osoby niepelnosprawne

Informacje na temat os6b niepetnosprawnych pochodza z Narodowego Spisu
Powszechnego Ludnosci i Mieszkan z 2011 roku. Dane opracowane zostaty przez GUS
wylacznie na poziomie wojewddztw. Z uwagi na fakt, iz wigkszo$¢ os6b niepetnosprawnych

w  wojewodztwie pomorskim zamieszkuje miasta, przyja¢ nalezy,

niepetnosprawnych w Tczewie nie jest mniejszy niz w caltym wojewddztwie.

iz procent o0sOb




Woiewodziwo % w stosunku do
J . Miasta Wies ludnosci catego
pomorskie N
wojewodztwa
_ Liczba 0s6b 284 500 199700 | 84 800 12,5%
niepetnosprawnych

Struktura oséb niepelnosprawnych wedlug plci w wojewodztwie pomorskim

. . . % w stosunku do ogéhu
Ple¢ Liczba niepelnosprawnych iCp syt
Kobiety 152 600 53,6%
Megzczyzni 131 900 46,4%

Ilo$¢ wydanych orzeczen o niepelnosprawnosci mieszkancom Tczew w okresie od

01.01.2019-31.12.2019

Przyczyna niepelnosprawnosci

do 16 roku zycia

powyzej 16 roku zycia

kobiety mezZczyzni kobiety | mezczyzni
Uposledzenie umystowe 9 10 7 7
Choroby psychiczne 6 18 39 23
Zaburzenia glosu, mowy i choroby 6 13 29 18
stuchu
Choroby narzadu wzroku 6 0 22 7
Uposledzenia narzadu ruchu 9 6 510 360
Epilepsja 5 6 13 18
Choroby uktadu oddechowego i 5 10 125 157
krazenia
Choroby uktadu pokarmowego 2 3 30 48
Choroby uktadu moczowo — 1 3 16 37
plciowego
Choroby neurologiczne 15 18 156 124
Inne, w tym endokrynologiczne, 13 16 108 59
metaboliczne zaburzenia
enzymatyczne, choroby zakazne 1
odzwierzece, zeszpecenia, choroby
uktadu krwiotwoérczego
Calosciowe zaburzenia rozwojowe 12 47 0 5
Razem 89 157 1055 863

* Zrédto: Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Tczewie.




Ilos¢ wydanych orzeczen mieszkancom Tczewa wedlug stopnia niepelnosprawnosci
w okresie od 01.01.2019 - 31.12.2019

Przyczyna niepelnosprawnosci ADETY | WAV DU s
Uposledzenie umystowe 8 4 2
Choroby psychiczne 13 42 7
Zaburzenia glosu, mowy i choroby stuchu 4 36 7
Choroby narzadu wzroku 7 21 1
Uposledzenia narzadu ruchu 198 632 40
Epilepsja 6 25 0
Choroby uktadu oddechowego i krazenia 127 149 6
Choroby uktadu pokarmowego 52 26 0
Choroby uktadu moczowo — piciowego 37 16 0
Choroby neurologiczne 146 130 4
Inne, w tym endokrynologiczne,
metaboliczne zaburzenia enzymatyczne,
choroby zakazne i odzwierzece, 85 78 4
zeszpecenia, choroby uktadu
krwiotworczego
Catosciowe zaburzenia rozwojowe 3 1 1
Razem 686 1160 72

* Zrédto: Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Tczewie.

Jezeli uznamy za adekwatny wskaznik 12,5% os6b niepelnosprawnych w miescie
oznacza to, iz okoto 7600 mieszkancow boryka si¢ codziennie z problemami zdrowotnymi
oraz trudnosciami zwigzanymi z asymilacja spoleczng, uwarunkowang migdzy innymi
wystepujacymi barierami spolecznymi i architektonicznymi (liczba mieszkancow Tczewa
w 2011 roku wynosita zgodnie z danymi BDL GUS 60809 0s6b). Odnoszac ww. wskaznik do
liczby mieszkancéw w roku 2019, na terenie Tczewa zamieszkuje zatem blisko 7 500 os6b
niepetnosparwnych.

Powyzsze dane ukazuja, jak duzej grupy mieszkancéw naszego miasta dotycza
kwestie spoleczne zwigzane z niepetnosprawnoscia, dotykajace nie tylko wylacznie osoby
chore, ale takze najblizszych cztonkéw ich rodzin.



Rynek pracy i bezrobocie

Struktura ludnosci Tczewa wg aktywnosci zawodowej.

Liczba ludno$ci 2015 % 2017 % 2019 %
Ogoétem 60052 | 100 | 60257 | 100 | 59951 | 100
W wieku przedprodukcyjnym 11350 | 18,9% | 11509 | 19,1% | 11391 | 19,0%
W wieku produkcyjnym 36931 | 61,5% | 36214 | 60,1% | 35371 | 59,0%
W wieku poprodukcyjnym /60 1 wigcej | 11770 | 19,6% | 12594 | 20,9% | 13189 | 22,0%
* Zrédto: opracowane na podstawie BDL GUS.
Wskaznik obciazenia demograficznego
Jednostka | - 5915 | 2017 | 2019
miary
Ludnos$¢ w wieku nieprodukcyjnym (0-14 1 65
lat 1 wigcej lat)na 100 os6b w wieku osoba 62,5 66,4 69,4
produkcyjnym (15-64 lata)
Ludno$¢ w wieku poprodukcyjnym (65 lat 1
wiecej) na 100 0s6b w wieku osoba 103,8 109,4 115,7
przedprodukcyjnym (0-14 lat)
Ludno$¢ w wieku poprodukcyjnym (65 lat 1
wiecej) na 100 os6b w wieku produkcyjnym osoba 31,9 34,7 37,2
(15-64 lata)

* Zrédlo: opracowane na podstawie BDL GUS.

Przedstawione dane potwierdzaja wystepujace 1 prognozowane zmiany w strukturze
ludnosci. Systematycznie wzrasta liczba os6b w wieku poprodukcyjnym, spada natomiast
w wieku przedprodukcyjnym. Powoduje to mig¢dzy innymi wzrost wskaznika w zakresie
liczby os6b w wieku nieprodukcyjnym przypadajacych na 100 os6b w wieku produkcyjnym.

Liczba bezrobotnych mieszkancéw Tczewa

. . sierpien
B(?zrobotm w Tczewie . J edl.lostka 2015 2017 2019 2020
zarejestrowani wedlug plci miary
ogblem osoba 1733 1410 1158 1574
mezezyzni osoba 745 504 420 658
kobiety osoba 988 906 738 916

* Zrédto: opracowane na podstawie danych PUP Tczew.
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Udziat bezrobotnych mieszkancéw Tczewa w liczbie ludnosci w wieku produkcyjnym

Udziat bezrobotnych
zarejestrowanych w liczbie Jednostka 2015 2017 2019
ludnosci w wieku miary
produkcyjnym
ogblem % 4,7 3,9 3,5
mezczyzni % 2,6 2,6 2,3
kobiety % 5,9 5,4 4,5

* Zrodto: opracowane na podstawie BDL GUS.

Stopa bezrobocia w powiecie tczewskim
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* Zrédto: opracowane na podstawie danych PUP Tczew.



Wyksztalcenie os6b bezrobotnych zarejestrowanych w PUP Tczew na koniec 2019 roku
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* Zrédto: opracowane na podstawie danych PUP Tczew.

W ostatnich latach zauwazalny jest spadek bezrobocia wsréd mieszkancow Tczewa, co
zwigzane jest z ogélnokrajowg poprawag sytuacji na rynku pracy. Nadal jednak wysoki
odsetek os6b bezrobotnych zwigzany jest z niskim poziomem wyksztalcenia.

Analiza danych dotyczacych bezrobocia zostata uzupetnione o informacje z 2020 roku
Z uwagi na wystepujacg sytuacje epidemiczng w kraju i zwigzane z tym negatywne skutki
w obszarze rynku pracy. Wedlug danych na koniec sierpnia 2020 roku zauwazalny jest
znaczny wzrost liczby os6b bezrobotnych, a poglebiajace si¢ zagrozenia epidemiczne i
wprowadzane ograniczenia w funkcjonowaniu gospodarki moga spowodowac znaczacy
wzrost stopy bezrobocia.

2.2.Poziom zycia i problem ubdstwa

Glowny Urzad Statystyczny regularnie oblicza i publikuje wskazniki dotyczace zasiggu
ubdstwa ekonomicznego w Polsce opierajac si¢ na wynikach badan budzetéw gospodarstw
domowych. Po obserwowanym od 2015 do 2017 r. stopniowym zmniejszaniu si¢ zasiegu
ubdstwa ekonomicznego, w 2018 r. nastgpito zahamowanie tej tendencji. Natomiast w 2019r.
odnotowano niewielki spadek ubdstwa.
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Poziom ubodstwa skrajnego oraz ustawowego w latach 2014-2019
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* Zrédto: opracowane na podstawie danych GUS.

Granice ubostwa skrajnego dla wybranych typéw gospodarstw domowych

2015 2017 2019
Gospodarstwo
1 - osobowe 545,00 582.00 614.00
Gospodarstwo
4-osobowe
(2 osoby doroste + 1/486,00 1572,00 1 658,00
2 dzieci do lat 14)

Granica ubdstwa skrajnego obliczana jest na podstawie minimum egzystencji.
Minimum egzystencji szacowane jest przez Instytut Pracy i Spraw Socjalnych (IPiSS).
Uwzglednia ono jedynie te potrzeby, ktérych zaspokojenie nie moze by¢ odlozone w czasie,
a konsumpcja nizsza od tego poziomu prowadzi do biologicznego wyniszczenia.

Ubéstwo ustawowe - kryterium dochodowe uprawniajace do otrzymania pomocy

spolecznej
2015 2017 2019
Kryterium dla osoby
samotnie 542,00 634,00 701,00
gospodarujacej
Kryterium dla osoby w 456.00 514.00 528.00

rodzinie
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Ustawowa granica ubdstwa, okreslona jest jako kwota, ktéra zgodnie z obowigzujaca
ustawg o pomocy spotecznej uprawnia do ubiegania si¢ o przyznanie Swiadczenia z pomocy
spofeczne;.

Sytuacja dochodowa gospodarstw domowych ma bezposredni wptyw na ksztaltowanie
polityki spotecznej, w tym na podejmowanie dzialan w zakresie regionalnych strategii
spotecznych. Odnotowany od 2017 roku spadek skrajnego ubdstwa, a tym samym poprawa
sytuacji materialnej spowodowata zmniejszenie liczby 0s6b oraz zmiang struktury oséb
korzystajacych ze wsparcia Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej. Bezposredni wptyw na
to miato wprowadzenie Swiadczenia wychowawczego 500+.

3. Infrastruktura spoleczna

3.1. O$wiata

Zadaniem Gminy Miejskiej Tczew jest zapewnienie dostepu do edukacji na poziomie
szkoty podstawowej. Na terenie miasta funkcjonujg nastgpujace szkoly podstawowe
publiczne:

Lp. Nazwa szkoty

Szkota Podstawowa Nr 1 im gen. Jana Henryka Dgbrowskiego w Tczewie

Sportowa Szkota Podstawowa Nr 2 z Oddziatami Integracyjnymi im. Bohaterdw
Westerplatte w Tczewie

Szkota Podstawowa Nr 4 im. Kardynata Stefana Wyszynskiego w Tczewie

Szkota Podstawowa Nr 5 im. Adama Mickiewicza w Tczewie

Szkota Podstawowa Nr 7 im. Stanistawa Staszica w Tczewie

Szkota Podstawowa Nr 8 im. Sw. Wojciecha w Tczewie

N~ w

Szkota Podstawowa Nr 10 z Oddziatami Integracyjnymi im. ptk. Stanistawa Dabka
w Tczewie

%

Szkota Podstawowa Nr 11 im. Mikotaja Kopernika w Tczewie

9. |Szkota Podstawowa Nr 12 im. Bronistawa Malinowskiego w Tczewie

Placéwki publiczne zapewniajg dostep swoim uczniom do zaje¢ pozalekcyjnych
rozwijajgcych zainteresowania i umiejetnosci. Szkoty organizuja zajecia artystyczne,
sportowe, a takze koétka matematyczne, polonistyczne czy przyrodnicze. Ponadto
prowadzone sg zajecia wyréwnawecze i terapeutyczne. Uczniowie majg dostep do pedagoga,
psychologa oraz do opieki pielegniarskiej. Ponadto we wszystkich szkotach funkcjonujg
Swietlice i stotowki.

Szkoty posiadaja réwniez rozbudowang infrastrukturg sportowo — rekreacyjng,
zapewniajacg uczniom dostep do réznego rodzaju aktywnosci.
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Ponadto na terenie miasta dzialaja nast¢pujace szkoty niepubliczne:

Lp. Nazwa szkoty

Niepubliczna Szkofa Podstawowa im. sw. O. Pio ul. Czyzykowska 70

Fontanna Marzen Prywatna Szkota Podstawowa, ul. Okrzei 2

3. |Niepubliczna Szkota Podstawowa Montessorii, ul. Kubusia Puchatka 5f/15

Katolicka Szkofa Podstawowa, ul. Wodna 8

5. |Szkotg Podstawowa w Tczewie, ul. Warsztatowa 4

Gmina Miejska Tczew zarzadza Publicznym Przedszkolem nr 8 z Oddziatami Integracyjnymi,
w ktérym jest 187 miejsc. Ponadto na terenie miasta funkcjonuje jeszcze jedno publiczne
przedszkole prowadzone przez inny podmiot, do ktérego uczgszcza 150 dzieci oraz 23
przedszkola niepubliczne, z ktérych korzysta 1750 dzieci (stan na 30.09.2020). Wsrod 23
przedszkoli niepublicznych trzy funkcjonuja na zasadach przedszkola publicznego ¢j.
Niepubliczne Przedszkole “Chatka Puchatka” przy ul. Orkana 1, Niepubliczne Przedszkole
“Jodetka” przy ul. Jednosci Narodu 26 oraz Niepubliczne Przedszkole “Siedem Dar6w” przy
ul. Kosciuszki 18. Przedszkola te zostaly wylonione w drodze otwartego konkursu ofert na
wylonienie niepublicznych przedszkoli, o ktérych mowa w art. 90 ust. 1b ustawy z dnia 7
wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty, ktére beda realizowaly zadanie organizacji wychowania
przedszkolnego na zlecenie Gminy Miejskiej Tczew.

W zakresie organizacji opieki dla dzieci w wieku do 3 lat zarejestrowanych jest 10

Zlobkow/klubéw dziecigcych, $§wiadczacych opieke dla 204 dzieci (stan na 30.09.2020).
Ponadto prowadzone sg ustugi dziennego opiekuna na podstawie art. 36 Ustawy o opiece nad
dzie¢mi do lat 3, z ktérych korzysta 40 dzieci (stan na 30.09.2020).

3.2. Kultura

Na terenie miasta funkcjonujg trzy placéwki kulturalne zapewniajace szeroka oferte
spedzania czasu wolnego oraz rozwijajacg zainteresowania. Prowadzone dziatania skierowane
sg do dzieci, mlodziezy oraz os6b dorostych.

Miejska Biblioteka Publiczna

Na terenie miasta funkcjonuje Miejska Biblioteka Publiczna (MBP)- budynek giéwny
przy ul. J. Dabrowskiego 6 oraz 8 filii zlokalizowanych w roznych cz¢sciach miasta:

Filia nr 1 — ul. Wyzwolenia 1

Filia nr 2 — ul. Stanistawa Konarskiego 15
Filia nr 3 — ul Jagietty 8

Filia nr 4 — ul. Pionieréw 7

Ll
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Filia nr 5 — ul. Wyzwolenia 1

Filia nr 6 — ul. J. Dgbrowskiego 6
Filia nr 7 — ul. Ks. Wi Mtynskiego 4
Filia nr 8 — ul Kosciuszki 2

© N oW

Najwazniejszym zadaniem jest gromadzenie, opracowywanie, przechowywanie
1 ochrona materiatéw bibliotecznych oraz udostepnianie ksigzek.

W ramach prowadzonej dziatalnosci MBP udostepnia mieszkancom Tczewa:

e Ksigzki, audiobooki i czasopisma

e Metropolitarng karte do kultury (karta czytelnika)

e (zytaki (urzadzenia pozwalajace osobom niewidomym i stabowidzagcym na
odstuchiwanie ksigzek w wersji méwionej).

¢ Wypozyczenia miedzybiblioteczne

e Skarbnica — tczewska biblioteka wirtualna ( zdjecia, karty pocztowe, dokumenty
zycia spotecznego)

e Academica (cyfrowa wypozyczalnia miedzybiblioteczna ksigzek 1 czasopism
naukowych)

¢ Legimi (bezptatny dostep do ksigzek elektronicznych)

W Miejskiej Bibliotece Publicznej funkcjonujg rowniez nastgpujace kluby:

Dyskusyjny Klub Ksigzki dla Dorostych (Filia 8)
Dyskusyjny Klub Ksigzki dla Dzieci (Filia 2)

Klub Przyjaci6t Martynki oraz Bolka 1 Lolka (Filia 2)
Klub Druzyna Franklina (Filia 3)

Klub Przyjaci6t Pszczotki Mai (Filia 5)

Klub Seniora (Filia 6)

Ponadto prowadzone sa zajecia z dzie¢mi 1 rodzinami w ramach projektéw partnerskich
oraz szereg akcji czytelniczych, wystaw 1 innych dzialan aktywizujacych mieszkahcow
miasta.

Fabryka Sztuk

Fabryka Sztuk to miejska placowka kultury, ktérej gldéwnym celem jest wzmocnienie
dziatan na rzecz zachowania wartosci kulturowych regionu kociewskiego, zwigkszenie
dostepu do kultury oraz wykorzystanie tych zasobéw dla rozwoju spoteczno-gospodarczego.
Swoje zadania realizuje w budynkach przy ul. 30 Stycznia 4 oraz w 2 kamienicach przy
ul. Podmurnej 12 1 Podmurnej 15.

Glowne zadania statutowe Fabryki Sztuk:

e Prowadzenie dzialalnosci kulturalnej i wystawienniczej, w tym propagowanie historii
miasta i regionu,

¢ Prowadzenie dziatalnosci muzealnej z zakresu historii miasta Tczewa,
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¢ Wzmacnianie identyfikacji mieszkancow Tczewa z miastem, jego historig oraz tradycja
w oparciu o dziatania wystawiennicze 1 edukacyjne,

e Wspieranie rozwoju kultury lokalnej w Tczewie poprzez popularyzacje aktywnosci
artystycznej wsréd mieszkancow,

e Rozw(j tozsamosci regionalnej oraz budowanie wspdlpracy miedzy regionami
w ramach Euroregionu Battyk,

e Wspieranie rozwoju turystyki lokalnej,

e Zwigkszenie dostepu do sztuk multimedialnych oraz innowacyjnych technik
informatyczno-komunikacyjnych.

Dziatalnos¢ Fabryki Sztuk koncentruje si¢ wokot pieciu podstawowych obszaréw:
® dzialalno$¢ wystawiennicza,

dziatania edukacyjne,

organizacja imprez plenerowych,

dziatania wspierajace lokalne organizacje pozarzadowe,

dziatalno$¢ muzealna.

Centrum Kultury i Sztuki

Centrum Kultury i Sztuki w Tczewie jest instytucja, ktora zostata powolana do
upowszechniania kultury, edukacji kulturalnej, wychowania poprzez sztuke oraz prowadzenia
wspotpracy kulturalnej, w celu pomnazania wartosci i1 atrakcyjnosci proponowanych form
kulturalnych na terenie Tczewa.

Placowka za cel gléwny stawia sobie edukacje kulturalng dzieci i mlodziezy poprzez
r6zne formy czynnego uczestnictwa w kulturze, edukacje artystyczng i wychowanie poprzez
sztuke.

Swoje zadania statutowe Centrum Kultury 1 Sztuki realizuje przede wszystkim
poprzez:

1) organizowanie zespolowego uczestnictwa w kulturze dla mieszkancow Tczewa,

2) tworzenie roznorodnych form edukacji kulturalnej,

3) tworzenie mozliwos$ci dzialania w r6znorodnych formach indywidualnej aktywnosci,
4) organizowanie masowych imprez kulturalnych.

Centrum Kultury 1 Sztuki posiada sale widowiskowa na 354 miejsca, oraz
profesjonalne pracownie muzyczne, taneczne, filmu i animacji, teatralng oraz sale prob,
w ktorych ¢wiczg zespoty muzyczne.

Z sal Centrum Kultury i Sztuki korzystaja instytucje kultury, organizacje
pozarzadowe, szkoty, przedszkola, firmy prywatne oraz inne podmioty organizujac kazdego
roku okoto 70 imprez.

Na terenie CKiS dzialajg nast¢pujace warsztaty artystyczne:
e Harcerska Orkiestra Deta
Chér Mieszany ,,Passionata”
Chor dziecigco-mtodziezowy ,,Passionatka”
Chér Meski ,,Echo”
Warsztaty teatralne
Warsztaty wokalne indywidualne i grupowe
Tczewska Akademia Kreacji Tanca — taniec hip hop
Tczewska Akademia Kreacji Tafca - taniec towarzyski
Tczewska Akademia Kreacji Tanca — balet
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Tczewska Akademia Kreacji Tanca — gimnastyka artystyczna
Warsztaty muzyczne — gitara (zajecia indywidualne i grupowe)
Warsztaty muzyczne — perkusja

Warsztaty muzyczne — instrumenty klawiszowe

Warsztaty Plastyczne

Warsztaty filatelistyczne

Warsztaty astronomiczne

Warsztaty nowych mediow

Warsztaty animacji filmowe;j

Warsztaty fotograficzne

Warsztaty Minecraft

Akrobalet

3.3. Ochrona zdrowia

Podstawowa opieke zdrowotng na terenie Tczewa sprawuja osrodki zdrowia
zlokalizowane w nastepujacych czesciach miasta:

NZOZ Medipol ul. Jagielloniska 29,
NZOZ Medica ul. Armii Krajowej 74
NZOZ Polimed ul. Niepodleglosci 3,
NZOZ Rogowscy ul. 30-go Stycznia 55,
NZOZ Rogowscy ul. Jasia 1 Matgosi 8/4
NZOZ Medical ul. Wojska Polskiego Sa,
NZOZ Medical ul. Konarskiego 15
NZOZ Medyk ul. Wojska Polskiego 5,
NZOZ Pelmed ul. 1 Maja 20

ARSI A Al ol

Ponadto mieszkancy maja dostep do nastgpujacych poradni i oddziatéw szpitalnych
w ramach umowy z Narodowym Funduszem Zdrowia:

¢ Poradnia Diabetologiczna
¢ Poradnia Ginekologiczno- Potoznicza
e Poradnia Logopedyczng
e Poradnia Chirurgii Ogdlnej i Chirurgii Urazowo — Ortopedyczne;j
e Poradnia Zdrowia Psychicznego
¢ Poradnia Zdrowia Psychicznego dla Dzieci 1 Mlodziezy
¢ Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna
¢ Poradnia Otolaryngologiczna
¢ Poradnia Okulistyczna
¢ Poradnia Reumatologiczna
e Rehabilitacja dzienna i stacjonarna
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¢ Ofsrodek Rehabilitacji Dziennej dla Dzieci z Zaburzeniami Wieku Rozwojowego
¢ (ddzial Anestezjologii i Intensywnej Terapii

¢ (Oddziat Chirurgii

¢ Blok Operacyjny

¢ (Oddzial Choréb Wewngtrznych

¢ (Oddzial Pediatryczny

¢ (ddziat Ginekologiczno - Potozniczy

¢ (ddzial Neonatologiczny

Na terenie Tczewa prowadzone s3 rowniez nastgpujgce pracownie wykonujace
specjalistyczne badania:

¢ laboratoria analityczne,

e pracownie RTG, USG,

e pracownia endoskopowa,

e pracownia nieinwazyjnej diagnostyki kardiologicznej,
¢ TK oraz rezonans magnetyczny,

e stacja dializ.

W zwiazku wystepujaca na terenie calego kraju epidemia decyzja Wojewody
Pomorskiego Szpitale Tczewskie S.A. od dnia 27.10.2020 przyjmujg wytacznie pacjentéw
z potwierdzonym zakazeniem koronawirusem SARS-CoV-2.

Jednoczenie Gmina Miejska Tczew realizuje programy wtlasne ukierunkowane na
profilaktyke zdrowotna oraz udziela dotacji organizacjom pozarzagdowym oraz innym
podmiotom 1 instytucjom w zakresie zadan i programéw zwigzanych z ochrong zdrowia,
w tym:

1. Program Profilaktyki i Promocji Zdrowia dla Gminy Miejskiej Tczew na lata 2018-
2023

2. Miejski Program Ochrony Zdrowia Psychicznego na lata 2020-2024

3. Program profilaktyki prochnicy zebow dla dzieci w wieku 7 lat z terenu Gminy
Miejskiej Tczew na lata 2019-2021

4. Powiatowy Program Profilaktyki Zakazen Wirusem Brodawczaka HPV ,,Chronig¢
zycie przed rakiem”,

5. ,,Recepta na raka” Program Wczesnego Wykrywania Raka Ptuc wsréd mieszkancow
Powiatu tczewskiego,

6. Pomoc finansowa dla Powiatu Tczewskiego z przeznaczeniem na podwyzszenie
kapitatu zaktadowego Szpitali Tczewskich SA w celu zakupu karetki oraz sprzetu
medycznego.
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3.4. Mieszkalnictwo - zasoby

W celu zaspakajania potrzeb mieszkaniowych mieszkancow Gmina Miejska Tczew
dysponuje lokalami zamiennymi, socjalnymi oraz lokalami mieszkalnymi dla oséb bedacych
w trudnej sytuacji materialnej i mieszkaniowej. Aktualnie w zasobach znajduje si¢ ogétem
1745 lokali.

Dzialania zwigzane z budowa budynkéw i lokali mieszkalnych, zarzadzaniem zasobami
mieszkaniowymi Gminy oraz przeprowadzaniem rob6t remontowych prowadzi Tczewskie
Towarzystwo Budownictwa Spotecznego Sp. z 0.0.

3.5. Bezpieczenstwo

Dziatania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa na teranie miasta Tczewa
prowadzone s3 przez Komend¢ Powiatowa Policji w Tczewie.

Ponadto w strukturach Urzedu Miejskiego funkcjonuje Staz Miejska, do zadan ktore;j
nalezy:

e ochrona spokoju i porzadku w miescie,

e wspoldziatanie z miejscowg policja w zakresie utrzymania fadu i porzadku na terenie
miasta,

e wspoldziatanie z organizatorami 1 innymi sluzbami w zakresie ochrony porzadku
podczas zgromadzen i imprez publicznych

Zadania Strazy Miejskiej wykonywane sa przez 33 pracownikéw, w tym 27
straznikow. Dodatkowym zabezpieczeniem przestrzeni publicznej, ktére ma na celu
zwigkszenie poczucia bezpieczenstwa mieszkancOw oraz oddziatywaé prewencyjnie, jest
utworzone w 2010 roku oraz sukcesywnie rozszerzane Centrum Monitoringu. Aktualnie w
ramach Centrum funkcjonujg 94 kamery, w tym 89 cyfrowych oraz 5 analogowych.

Ponadto na terenie Tczewa funkcjonuje Miejski Zespdt Zarzadzania Kryzysowego,
ktory jest organem pomocniczym Prezydenta Miasta Tczewa) w zapewnieniu wykonywania zadan
z zakresu zarzadzania kryzysowego.

Do zadan Miejskiego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego nalezy:

1) ocena wystepujacych i1 potencjalnych zagrozen mogacych mie¢ wplyw na
bezpieczenstwo publiczne i prognozowanie tych zagrozen na terenie miasta,

2) przygotowywanie propozycji dziatan i1 przedstawienie Prezydentowi Miasta
Tczewa wnioskdw dotyczacych wykonania, zmiany lub zaniechania dziatan
ujetych
w Miejskim Planie Zarzadzania Kryzysowego,
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3) przekazywanie do wiadomosci publicznej informacji zwigzanych z zagrozeniami,

4) opiniowanie Miejskiego Planu Zarzadzania Kryzysowego,

5) wykonywanie innych zadan w  zakresie zarzadzania kryzysowego
zaproponowanych przez Szefa MZZK, czlonkéw zespolu lub w przypadku
zaistnienia sytuacji kryzysowe;j.

3.6. Rekreacja i sport

Gmina Miejska Tczew w swoich strukturach posiada jednostke budzetowa -
Tczewskie Centrum Sportu 1 Rekreacji, ktérej zadaniem jest $wiadczenie uslug
z zakresu sportu, rekreacji i turystyki, jak réwniez innych ustug zwigzanych
z organizacjg imprez sportowych i rekreacyjnych dla mieszkancéw Tczewa.

Na infrastruktur¢ TCSiR sktadajg si¢ nastepujace obiekty:

1. | Baseny e basen kryty - duzy o wymiarach 25 mx 12,5 m i
gtebokosciod 1,4 mdo 1,8 m

® basen kryty - maty o wymiarach 12,5 mx 6 m1
gltebokosci od 0,8 mdo 1 m

e kompleks basenéw odkrytych o powierzchni ok.
1 ha, baseny 650 m?, max gtebokos¢ 1,8 m,
brodzik o powierzchni ok. 30m 2 i gltebokosci 40

cm

2. | Fitness Club i sauna e nowoczesna sitownia o powierzchni ok. 220 m?
® sala do aerobiku o powierzchni ok. 125 m?

3. | "Kanonka" Kompleks rekreacyjno - sportowy "Kanonka" o

powierzchni ok. 3 ha, w sktad, ktérego wchodza:

pelnowymiarowe boisko pitkarskie
plac zabaw

sciezki rowerowe

sciezka gimnastyczna

dwa boiska do siatkowki plazowe;j
skatepark

4. | Korty tenisowe dwa korty tenisowe przy ul. Wojska Polskiego

e trzy Korty tenisowe przy ul. ul. Sienkiewicza

5. | Boiska sportowe Wielofunkcyjne boiska o sztucznej nawierzchni
wielofunkcyjne (czgsciowo zadaszone) zamiennie do gry w:
e pitke koszykowg (2 szt.)
e pilke siatkowg (2 szt.)
® tenisa ziemnego (2 szt.)
([ ]

3 boiska do pitki siatkowej plazowej na terenie
basenow odkrytych
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6. | Boiska sportowe i Stadion sportowy przy ul. Baldowskie;j:
stadion
e ptyta gtéwna 100 m x 68 m
® plyta boczna treningowa
® bieznia
e zeskok do skoku w dal
e rzutnie: dysk, oszczep, pchnigcie kulg
Bosko pitkarskie przy ul. Elzbiety:
e ptyta gtéwna 100 m x 68 m
e ptlyta boczna (treningowa)
Boisko pitkarskie przy ul. Ceglarskiej:
e ptyta gtéwna 100 m x 68 m
® plyta boczna (treningowa)
e ptyta boiska ze sztuczng nawierzchnig o
wymiarach 110 m x 64 m
7. | Pupmtrack Pupmtrack osiedle Czyzykowo

Ponadto mieszkancy miasta maja dostep do rozbudowanej zewnetrznej infrastruktury
sportowe]j i rekreacyjnej zlokalizowanej na poszczegdlnych osiedlach miasta oraz dostepne;j
w szkotach. Do dyspozycji mieszkahcow znajdujg sig:

® boiska do siatkéwki

® boiska do koszykowki
® boiska do pitki nozne;j
® boiska wielofunkcyjne
® Dbieznie

® place zabaw

e silownie pod chmurka
e Street Workut

3.7. Aktywnos¢ spoteczna

Zgodnie z zapisami ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie, Rada Miejska w Tczewie corocznie uchwala Program
wspotpracy Gminy Miejskiej Tczew z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi
podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego. Przedmiotowy program okresla
kierunki, obszary i zadania w zakresie wspOipracy jednostki samorzadu terytorialnego
z organizacjami pozarzagdowymi.
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Zarzadzeniem 125/2019 Prezydenta Miasta Tczewa z dnia 08.04.2019 powolana
zostata Tczewska Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego na lata 2019-2022 skladajaca si¢
z przedstawicieli Prezydenta Miasta Tczewa, Przedstawicieli Rady Miejskiej w Tczewie oraz

przedstawicieli organizacji pozarzagdowych.

Wedtug danych pozyskiwanych przez Wydziat Spraw Spolecznych Urzedu Miejskiego
w Tczewie w lutym 2019 roku na terenie Gminy Miejskiej Tczew dziataty 72 organizacje

pozarzadowe i koscielne osoby prawne.

Liczba organizacji w podziale na zakres dzialania /luty 2019/

Kultura fizyczna 1 sport 17
Edukacyjna opieka wychowawcza, turystyka i ochrona 45
zdrowia

inne 10

Zgodnie z danymi z Krajowego Rejestru Sadowego w listopadzie 2020 roku na terenie
Tczewa siedzibe miato 127 organizacji pozarzagdowych.

W ramach wspdtpracy Gminy Miejskiej Tczew z organizacjami pozarzagdowymi
oglaszane sa konkursy na realizacj¢ zadan publicznych w obszarze turystyki, edukacyjnej
opieki wychowawczej, kultury fizycznej i sportu, ochrony zdrowia, sportu i pomocy
spolecznej. Jednocze$snie Gmina aktywnie wspdtpracuje w ramach zawigzanych partnerstw
w pozyskiwaniu srodkéw europejskich na realizacj¢ zadan i1 uslug spotecznych dla
mieszkancéw miasta. Wspdtpraca i wielosektorowe partnerstwa pozwalaja na realizacje wielu

dzialan inwestycyjnych oraz spotecznych stuzacych mieszkancom Tczewa.

3.8. Pomoc spoteczna

Dzialania z zakresu pomocy spotecznej realizuje Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej.
Zadaniem Osrodka jest umozliwienie osobom i rodzinom przezwyci¢zenie trudnych sytuacji
zyciowych, ktérych nie sg w stanie samodzielnie pokona¢ wykorzystujac wlasne uprawnienia,
zasoby 1 mozliwosci. Realizujagc swoje zadania Osrodek wspélpracuje z organizacjami
administracji rzagdowej i1 samorzadowej, Gminng Komisja Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych, organizacjami pozarzagdowymi oraz osobami fizycznymi 1 prawnymi.

Osrodek realizuje réwniez zadania z zakresu przyznawania i wyplaty Swiadczen
rodzinnych, Swiadczen opiekunczych, zasitku dla opiekuna $wiadczen wychowawczych,
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swiadczen rodzicielskich, swiadczen z funduszu alimentacyjnego, swiadczenia Dobry Start,
jednorazowej zapomogi z tytutu urodzenia si¢ dziecka, Swiadczenia ,,Za zyciem”.

Wsparcie z zakresu pomocy spotecznej dla 0séb potrzebujacych odbywa si¢ poprzez

bezposredniag pomoc finansowg jak rdwniez w formie realizacji szerokiego katalogu ustug
spotecznych, ukierunkowanych na wsparcie rodzin, osob starszych, niepelnosprawnych,
zagrozonych bezdomnoscig lub bedacych w innej trudnej sytuacji zyciowe;.

Infrastruktura zwiazana z realizacja zadan z zakresu pomocy spolecznej:

Placowki miejskie:

1.
2.

o N oW

Zespo6t Interdyscyplinarny w Tczewie ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie;

Dzienny Dom Pobytu - dzienna opieka dla oséb starszych wymagajacych pomocy.
Dzienny Dom Pobytu zapewnia uczestnikom pobyt 4 lub 8 godzinny - 80 miejsc;

. Klub Senior+ - realizacja zadah z zakresu aktywizacji Srodowiska senioréw do

wspollnego 1 zorganizowanego spedzania czasu. Rozpoznawanie potrzeb, rozwijanie
zainteresowan, talentow i pasji, rozwijanie ruchu samopomocy- 30 miejsc;

Osrodek Opiekunczy - 30 miejsc interwencyjnych dla os6b starszych oraz
niepetnosprawnych fizycznie, ktdre z powodu wieku, stanu zdrowia, sytuacji zyciowej
1 rodzinnej wymagaja calodobowej opieki i1 pielegnacji. Osrodek realizuje funkcje
uslugowo-opiekuncze w oparciu o indywidualne plany wsparcia mieszkanca.
Nadrzednym celem jest zapewnienie mieszkancom calodobowo niezbednych potrzeb
zyciowych, ktérych zaspokojenie nie jest mozliwe w srodowisku;

Mieszkania chronione dla os6b z zaburzeniami psychicznymi — 8 miejsc;

Forum Inicjatyw Spotecznych i dziatajagce w nim Centrum Wspierania Rodziny;

Klub Rodzinny Zatorze (otwarcie w 2020 roku).

Srodowiskowy Dom Samopomocy — 106 miejsc wsparcia oséb z zaburzeniami
psychicznymi.

Placowki prowadzone przez organizacje pozarzadowe:

Ogrzewalnia dla os6b bezdomnych przy ul. Orzeszkowej 6/3 prowadzona przez
Towarzystwo Pomocy im. Swietego Brata Alberta Koto w Tczewie;
Hostel ,,Bez lgku” przy ul. Lipowej dla 6 oséb ktére przeszty terapi¢ uzaleznien.

Swietlice specjalistyczne prowadzone przez Stowarzyszenie Tczewski Klub Abstynenta

,.Sambor”’
o Swietlica Socjoterapeutyczna ,,Sambor” przy ul. Orzeszkowej 6
o Swietlica Socjoterapeutyczna ,,Wyspa” przy ul. Zwirki 49
e Swietlica Socjoterapeutyczna ,,Rubinki”/Betania” przy ul. Spétdzielczej 4a
e Swietlica Socjoterapeutyczna przy ul. Zamkowej 26
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Swietlice opiekuncze:

e Swietlica Srodowiskowa przy ul. Kopernika 9, prowadzona przez Polski Komitet
Pomocy Spotecznej

e Swietlica Srodowiskowa dla dzieci i mtodziezy ,Emaus” przy ul. Podmurnej 11,
prowadzona przez Parafialny Zespol Caritas przy Parafii Podwyzszenia Krzyza
Swietego w Tczewie

e Swietlica Srodowiskowa ,,O0AZA” dla Dzieci i Mtodziezy, przy ul. Rokickiej 1,
prowadzona przez Stowarzyszenie Terapii i1 Profilaktyki Szkolnej ,,Przemiana”

Kluby Mlodziezowe:
¢ Klub Mlodziezowy ,,Rubikon”/’Barka” przy ul. Spéldzielczej 4a, prowadzony przez
Stowarzyszenie Tczewski Klub Abstynenta ,,Sambor”
e Klub Miodziezowy ,Przystah” przy ul. Kasztanowej 2 prowadzony przez
Stowarzyszenie Terapii 1 Profilaktyki Szkolnej ,,Przemiana”

Punkty wsparcia dla os6b uzaleznionych i cztonkéw rodzin:

¢ Punkt Konsultacyjny OKNO, Plac Grzegorza 4, prowadzony przez Stowarzyszenie
Terapii 1 Profilaktyki Szkolnej ,,Przemiana”
e Stowarzyszenie Tczewski Klub Abstynenta ,,Sambor”, ul. Orzeszkowej 6

Grupy samopomocowe dla os6b uzaleznionych i cztonkéw rodzin:
e _Nowe zycie” ul. Orzeszkowej 6

,,Usmiech” ul. Gdanska 9

»Nadzieja”, ul. Orzeszkowej 6

,.,Feniks”, ul. Rokicka 1

,Rozsadek”, ul. Gdanska 4

,,LUX" ul. Poludniowa 6

»-Memento”, Plac Grzegorza 5

,.Nowe Zycie”, Plac Grzegorza 5

4. Diagnoza sytuacji spolecznej i probleméw mieszkancéw Tczewa

Sytuacje spoteczng i1 materialng oraz gléwne problemy mieszkancow Tczewa
odzwierciedlaja dane pozyskane z systemu pomocy spoleczne;j.

Liczba rodzin/os6b objetych wsparciem MOPS w Tczewie.

Lata Jednostka miary Z praca socjalng Bez pracy socjalnej
2015 Liczba rodzin 2149 1788

Liczba 0séb 5117 4095
2017 Liczba rodzin 2144 1572

Liczba oséb 4 553 3338
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2019 Liczba rodzin

1798

1402

Liczba os6b

3596

2817

* Zrédto: opracowane na podstawie danych MOPS Tczew.

Powody przyznania pomocy bez pracy socjalnej (powody nie sumujg sie).

2015 2017 2019
Liczba rodzin
UbGbstwo 1293 1 020 803
Dlugotrwata lub cigzka choroba 1265 1187 1 085
Niepelnosprawnos¢ 1027 990 845
Bezrobocie 826 521 429
Bezradnos¢ w sprawach oplgkunczo— 360 260 191
wychowawczych - rodzina niepetna
Alkoholizm 192 136 134
Potrzeba ochrony macierzynstwa 295 213 180
Wielodzietnos¢ 234 144
Bezdomnos¢ 89 77 97
Bezradnos¢ w sprawach opiekunczo - 106 31 53
wychowawczych - rodzina wielodzietna
Narkomania 18 16 18
Przemoc w rodzinie 63 40 38
Sieroctwo 1 2 0
Sytuacja kryzysowa 3 4 4
Trudnf)sc‘1 w przystosowaniu do zycia po 40 27 34
zwolnieniu z zaktadu karnego
Zdarzenie losowe 6 0 0

* Zrédto: opracowane na podstawie danych MOPS Tczew.

Liczba mieszkancéw Tczewa w latach 2015-2019 objetych pomoca spoteczna,

w przedziatach wiekowych.

Liczba Kklientéw bez | Liczba klientéw bez | Liczba Kklientéw bez
Wiek pracy socjalnej 2015 | pracy socjalnej 2017 | pracy socjalnej 2019
r. r. r.
0-18 1559 1185 993
19-59 2048 1602 1287
60 i wigcej 488 551 537
lacznie 4095 3338 2817

*Zrodlo: opracowane na podstawie danych MOPS w Tczewie.
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Czas pozostawania rodzin w systemie pomocy spotecznej w latach 2015-2019.

2015 2017 2019
OKkres korzystania z pomocy
liczba rodzin
Lacznie 1788 1572 1402
ponizej 1 roku 202 190 173
od 1 do 2 lat 141 105 74
od 2 do 3 lat 97 92 75
3 lata lub dhuzej 1348 1185 1080
* Zrédto: opracowane na podstawie danych MOPS Tczew.
Liczba rodzin z dzieé¢mi korzystajacych z pomocy MOPS.
2015 2017 2019
Liczba dzieci - - ; ; ; ;
w rodzinie liczba liczba liczba liczba liczba liczba
rodzin 0so6b rodzin 0so6b rodzin 0so6b
1 dziecko 273 753 247 675 171 458
2 dzieci 270 1024 232 886 150 557
3 dzieci 130 635 108 532 100 486
4 i wigcej 107 688 86 570 77 514
* Zrédto: opracowane na podstawie danych MOPS Tczew.
Liczba rodzin niepelnych z dzieémi korzystajacych z pomocy MOPS.
2015 2017 2019
Liczba dzieci - - - ; ; ;
w rodzinie liczba liczba liczba liczba liczba liczba
rodzin 0so6b rodzin 0so6b rodzin 0so6b
1 dziecko 140 334 91 205 84 198
2 dzieci 114 382 84 279 75 243
3 dzieci 50 225 34 149 37 163
4 i wigcej 50 308 34 208 34 228

* Zrédto: opracowane na podstawie danych MOPS Tczew.




Osoby bezrobotne korzystajace z pomocy MOPS

Liczba os6b % w stosunku do
korzystajacych Osoby bezrobotne | wszystkich klientéw
z pomocy MOPS MOPS
bez pracy socjalnej

2015 4 095 784 19,15

2017 3338 495 14,83

2019 2817 375 13,31

* Zrédto: opracowane na podstawie danych MOPS Tczew.

Wyksztatcenie mieszkancow Tczewa powyzej 18 roku zycia
objetych pomocg spoteczng w latach 2015 - 2019
3000
2500
2000
1500
1000
500
. . srednie zasadnicze gimnazjalne i
wyzsze policealne , o
ogolnoksztatcace zawodowe ponizej
m 2015 65 13 379 1001 2637
m 2017 62 10 344 852 2070
m 2019 69 11 298 696 1743

* Zrodto: opracowane na podstawie danych MOPS Tczew.
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Swiadczenia rodzinne

Wyszczegolnienie 2015 2017 2019

liczba rodzin 1754 2070 2093
uprawnionych do
zasitku rodzinnego

Liczba dzieci na 3797 4462 4584
ktére ustalono prawo
do zasitku
rodzinnego

liczba wyptaconych | 494 544 427
jednorazowych
zapomoOg

z tytutu urodzenia si¢
dziecka

* Zrédto: opracowane na podstawie danych MOPS Tczew.

Kryteria dochodowe uprawniajace do Sswiadczen rodzinnych

Kwota kryterium od dnia 1 listopada |Od dnia 1 listopada |Od 1 pazdziernika
dochodowego w 2014r. do 31 2015 r. do 30 2019 r. do 30
przeliczeniu na osob¢ w | pazdziernika 2015 r. |wrze$nia 2019 wrzesnia 2020
rodzinie uprawniajaca do:

zasitku rodzinnego 574,00 zi 674,00 z1 674,00 z1
zasitku rodzinnego w 664,00 z1 764,00 zt 764,00 zt
rodzinie z dzieckiem

niepetnosprawnym

specjalnego zasitku 664,00 zt 764,00 zi 764,00 zt
opiekunczego

jednorazowej zapomogi z |1922,00 zt 1922,00 zt 1922,00 zt
tytutu urodzenia si¢

dziecka

Swiadczen z funduszu 725,00 zt 725,00 zt 800,00 zt
alimentacyjnego

Przedstawione dane wskazuja, ze nadal najwigkszy odsetek rodzin korzystajacych
z pomocy spolecznej zwigzany jest z problemem ubdstwa, dlugotrwatej choroby
1 niepetnosprawnosci. Z prezentowanych danych wynika, iz pomimo ogdélnego spadku os6b
korzystajacych z pomocy spotecznej, utrzymuje si¢ tendencja wskazujaca na potrzebe
wsparcia 0os6b z nizszym wyksztalceniem, ktére majg utrudniony dostep do rynku pracy,

a tym samym do poprawy swojej sytuacji. Niezaleznie zatem od zmieniajagcych si¢
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uwarunkowan zewng¢trznych, jak np. malejagce bezrobocie — utrzymuje si¢ stala grupa

beneficjentéw systemu wsparcia spofecznego, wymagajaca interwencji socjalne;j.

Wprowadzenie programu Rodzina 500+ znaczaco wplynglo na popraweg sytuacji
materialnej rodzin, jednak nadal ztozono$¢ sytuacji zyciowej rodzin powoduje koniecznos¢
wieloaspektowego dziatania réznych stluzb 1 podmiotéw oraz angazowania wielu
specjalistow. Najczestsze problemy rodzin to, oprécz ubdstwa i bezrobocia powigzanego
z niskim wyksztalceniem to niezaradno$¢ zyciowa, brak umiejetnosci prowadzenia
gospodarstwa domowego, uzaleznienia, samotne rodzicielstwo, a czesto takze przemoc
domowa 1 niepetnosprawno$¢. Nadal wystepuje jednak wiele rodzin, ktére z uwagi na
sytuacje dochodowg korzysta ze wsparcia w formie zasitkéw rodzinnych. Sytuacje finansowa
mieszkancOw miasta odzwierciedla réwniez liczba oséb korzystajacych z dodatkow
mieszkaniowych oraz poziom zadluzenia mieszkan. W 2019 roku 1706 gospodarstw
domowych korzystalo z dodatkow mieszkaniowych, natomiast 483 lokale miejskie miatly

zadluzenia powyzej 5000,00 zi,

Miejski  Osrodek Pomocy Spotecznej w Tczewie podejmuje dzialania zwigzane
z przeciwdzialaniem wykluczeniu spolecznemu wynikajace z ustawy o pomocy spotecznej
jak réwniez poprzez realizacje projektow aktywizacji spoleczno — zawodowej. W tym
zakresie MOPS w Tczewie realizowal w ostatnich 4 latach zaréwno projekty zwigkszajace
dostep oso6b wykluczonych do rynku pracy oraz majace na celu zwigkszenie uslug

spolecznych.

Przeciwdzialanie przemocy

Dziatania zwigzane z przeciwdzialaniem przemocy na terenie Tczewa realizowane s3
przez Zesp6ot Interdyscyplinarny. System pomocy ofiarom przemocy w rodzinie jest
zorganizowany w oparciu o wspotprace osrodka pomocy spolfecznej, policji, pracownikdéw
oswiaty 1 ochrony zdrowia, Komisji rozwigzywania probleméw alkoholowych, sadow
1 prokuratury. Narzedziem wykorzystywanym w tym zakresie jest Procedura Niebieskiej
Karty. Realizowane dziatania ukierunkowane sa na przeciwdzialanie zjawisku przemocy
w rodzinie, ochron¢ o0s6b jej doswiadczajacych, a takze na zmniejszania negatywnych
nastgpstw przemocy w zyciu spotecznym.
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Do zadan Zespotu nalezy w szczegdlnosci:

realizacja dzialan okreslonych w gminnym programie przeciwdzialania przemocy
w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie,

diagnozowanie problemu przemocy w rodzinie,

podejmowanie dziatah w srodowisku zagrozonym przemocg w rodzinie majacych na
celu przeciwdziatania temu zjawisku,

inicjowanie interwencji w S$rodowisku dotknietym przemoca w rodzinie poprzez
dzialania grup roboczych,

rozpowszechnianie informacji o instytucjach, osobach i mozliwosciach udzielania

pomocy w srodowisku lokalnym,

¢ inicjowanie dziatan w stosunku do 0s6b stosujacych przemoc w rodzinie,

¢ ocena 1 weryfikacja prowadzonych dziatan, w tym dziatan grup roboczych,

e omawianie biezgcych probleméw wymagajacych rozstrzygnigcia Zespotu,

e prowadzenie dokumentacji pracy Zespotu: protokoly, sprawozdania z realizacji

podjetych dziatan,

¢ podnoszenie kwalifikacji cztonkéw Zespotu 1 Grup Roboczych

Statystki zwigzane z procedura ,,Niebieskie karty”

2017 2019
Liczba sporzadzonych procedur ,,Niebieskie 152 158
Karty” w roku
Liczba rodzin, wobec ktérych wszczeto 122 123
procedurg ,,Niebieskie Karty” w ciggu roku
Liczba rodzin objgtych procedura ,,Niebieskie 185 180
Karty” w danym roku

Zrédto: opracowanie na podstawie danych MOPS
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Dzialania podejmowane przez Komende Powiatowa Policji w Tczewie

2017 2019
Interwencje domowe 769 283
przemoc w rodzinie 82 46
,Niebieskie karty” 112 95
Osoby mezczyzni 13 11
pokrzywdzone kobiety 96 77
matoletni 21 25
Sprawcy mezezyzni 101 81
kobiety 10 14
nieletni 1 2
Sprawcy pod mezezyzni 52 17
wplywem kobiety 4 4
alkoholu nieletni 0 0
Liczba przypadkéw udzielenia pomocy 1 2
medycznej
Liczba dzieci przewiezionych do szpitala, Brak danych 5
placéwki, oddanych pod opieke osoby
spokrewnione;j
Liczba wszczetych postgpowan 80 125
przygotowawczych
Liczba spraw zakonczonych aktem oskarzenia 27 16

Zrédto: Komenda Powiatowa Policji w Tczewie

Uzaleznienia

Dane dotyczace uzaleznien w gidwnej mierze skupiaja si¢ na uzaleznieniach od
alkoholu. Nadal niedostatecznie zdiagnozowane pozostaje zjawisko dotyczace uzaleznienia
od substancji psychoaktywnych oraz uzaleznienia ws$réd dzieci i miodziezy. Szczegdlnie
trudnym zjawiskiem w obecnym czasie jest uzaleznienie od ekranéw, a co si¢ z tym wigze od
Internetu. W przedmiotowym zakresie istotne jest prowadzenie regularnych analiz, ktore
pozwolg podejmowac stosowne dziatania.

32



Statystyki dotyczace uzaleznien od alkoholu /liczba osob/

2017 2019

Osoby uzaleznione od alkoholu mezczyzni
77 74
kobiety 13 15

Osoby uzaleznione od alkoholu mezczyzni
doswiadczajgce przemocy 7 9
kobiety 1 0

Osoby uzaleznione skierowane na | m¢zczyzni
leczenie stacjonarne 12 28
kobiety 2 3

Osoby uzaleznione skierowane na | m¢zczyzni
leczenie ambulatoryjne 65 46
kobiety 11 12

Liczba wnioskow skierowanych na | mezczyzni
leczenie odwykowe 12 28
kobiety 2 3

Zrédto: Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych

Liczba rodzin objeta wsparciem MOPS z powodu uzaleznienia

Rodzaj uzaleznienia 2015 2017 2019
alkoholizm 192 136 134
narkomania 18 16 18

Zrédto: opracowanie na podstawie danych MOPS

Osoby starsze i niepelnosprawne

Analiza demograficzna miasta Tczewa wskazuje na rosngcg stale grupg senioréw.
Glownymi czynnikami wptywajacymi na starzenie si¢ spoteczenstwa sa: niska liczba urodzen
oraz przedluzanie si¢ przecietnej dlugosci trwania zycia.

Sytuacja rodzinna 1 dochodowa o0s6b starszych 1 niepelnosprawnych jest
zroznicowana. Dane MOPS na podstawie realizowanej pracy socjalnej wskazuja srodowiska
wymagajace wielopoziomowego wsparcia tj. finansowego, wsparcia w formie ushig
opiekunczych, wsparcia w formie pobytu w Srodowiskowym Domu Samopomocy czy
Dziennego Domu Pobytu. W systemie pomocy spofecznej wystepuja zar6wno osoby samotne,
jak 1 posiadajace rodzing, ktéra zabezpiecza biezace potrzeby. Niezbedne jest jednak wsparcie
w formie ustug opiekunczych, wytchnieniowych, czy tez asystenckich.
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Gléwne powody przyznania pomocy osobom 60+ /liczba os6b/

Powody przyznania pomocy 2015 2017 2019
Diugotrwata lub cigzka choroba 492 554 549
Niepelnosprawnos¢ 352 426 400
Ubdstwo 211 226 178
Bezrobocie 83 80 61
Bezradnos¢ w sprawach 35 63 64
opiekunczo-wychowawczych i
prowadzenia gospodarstwa
Alkoholizm 39 34 36
Bezdomnos¢ 28 31 36
Zrédto: Opracowanie na podstawie danych MOPS
Gléwne powody przyznania pomocy samotnym osobom 60+ /liczba osob/

Powody przyznania pomocy 2015 2017 2019
Dlugotrwata lub cigzka choroba 404 452 471
Niepelnosprawnos¢ 201 328 334
Ubdstwo 162 167 147
Bezrobocie 44 47 44
Bezradnos¢ w sprawach 30 56 61
opiekunczo-wychowawczych i
prowadzenia gospodarstwa
Alkoholizm 32 28 27
Bezdomnos¢ 28 31 36

Zrédto: Opracowanie na podstawie danych MOPS
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Okres korzystania osob starszych z pomocy spotecznej /liczba oséb/:

Ilo$¢ miesiecy 2015 2017 2019
0-12 81 91 136
13-24 48 61 44
24-36 28 42 36
36 i dluzej 317 413 388
Zrédto: Opracowanie na podstawie danych MOPS
Dochody oséb od 60 roku zycia /liczba oséb/
Dochod w odniesieniu do
kryterium okre$lonego w 2015 2017 2019
przepisach o pomocy spotecznej
Osoby samotne do wysokosci kryterium 156 164 153
do 200 % kryterium 90 105 110
powyzej 200 % 189 219 259
Osoby w rodzinach |do wysokosci kryterium 49 53 3
do 200 % kryterium 26 35 75
powyzej 200 % 71 31 75
Zrédto: Opracowanie na podstawie danych MOPS
Wysokos¢ kryterium dochodowego
2015 2017 2019
Kryterium dla
osoby samotnie 542,00 634,00 701,00
gospodarujacej
Kryterium dla. 456,00 514,00 528,00
osoby w rodzinie
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Liczba os6b powyzej 60 roku zycia objetych opieka instytucjonalng i korzystajacych z

ustug na podstawie decyzji MOPS

Rodzaj placowki/ustugi 2015 2017 2019
Srodowiskowy Dom 57 59 56
Samopomocy

Dzienny Dom Pobytu 67 80 81
Osrodek Opiekunczy 43 48 44
Dom Pomocy Spoteczne;j 16 19 31
Ustugi opiekuncze 118 148 174
Specjalistyczne ustugi 4 3 2
opiekuncze

Zrédto: Opracowanie na podstawie danych MOPS

Osoby niepelnosprawne i dlugotrwale chore korzystajace z pomocy MOPS

Liczba os6b . LB 1D .
korzystajacych z s NI LI st.osunl'(u L
pomocy MOPS /bez diugotrwale: chorych | do wszystkich klientéw
pracy socjalnej/ korzystajacych MOPS
z pomocy MOPS

2015 4095 1883 36,41
2017 3338 1481 44,37
2019 2817 1930 68,51

Zrédto: opracowane na podstawie danych MOPS w Tczewie.

Dochody os6b niepetnosprawnych korzystajacych ze swiadczern MOPS /liczba oséb/

Dochéd w odniesieniu do
Wiek kryterium okreslonego w | 5,5 | 5917 | 2019
przepisach o pomocy
spolecznej
Osoby 0-18 do wysokosci kryterium - - -
samotne

do 200 % kryterium - - -

powyzej 200 % - - -
19-59 do wysokosci kryterium 320 269 249

do 200 % kryterium 63 59 63

powyzej 200 % 22 28 26
Powyzej 60 do wysokosci kryterium 127 125 103

do 200 % kryterium 74 85 87
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powyzej 200 % 124 151 169
Osoby w  |0-18 do wysokosci kryterium 51 28 20
rodzinach
do 200 % kryterium 58 43 43
powyzej 200 % 11 39 34
19-59 do wysokosci kryterium 180 118 71
do 200 % kryterium 81 70 49
powyzej 200 % 31 40 43
Powyzej 60 do wysokosci kryterium 34 33 16
do 200 % kryterium 12 19 16
powyzej 200 % 11 21 20

Zrédto: Opracowanie na podstawie danych MOPS

Liczba os6b uprawnionych do §wiadczen w zwiazku z niepelnosprawnoscia

Wyszczegolnienie 2015 2017 2019
Ogoétem 2643 2582 2686
Liczba oséb z tytulu znacznego stopnia 1616 1505 1512
uprawnionych do niepetnosprawnosci
zasitku z tytulu umiarkowany stopnia 544 560 504
pielggnacyjnego niepetnosprawnosci
z tytutu wieku 87 63 60
‘ Ogoétem 449 460 448
Liczba os6b . p -
. Liczba os6b uprawnionych do
uprawnionych do L. .. .
swiadczenia z tytutu $wiadczenia pielggnacyjnego 266 305 336
rezygnacji z
zatrudnienia w celu Liczba os6b uprawnionych do
sprawowania opieki | specjalnego zasitku opiekunczego 50 72 62
nad
niepetnosprawnym Li p - I
czlonkiem rodziny IC,ZbEE 050b up r‘awmo/nyc do 133 83 50
zasitkéw dla opiekunéw

Zrédto: Opracowanie na podstawie danych MOPS

Bezdomnos¢

Bezdomno$¢ jest jedna z najbardziej zlozonych form wykluczenia spotecznego.
W zakresie wsparcia os6b bezdomnych realizowane sg nastepujace ustugi:
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Schronienie;

Positki obiadowe;

Bezptatna opieka zdrowotna;
Praca socjalna;

Poradnictwo specjalistyczne.

M e

Osobom bezdomnym MOPS zapewnia schronienie w schroniskach dla bezdomnych
oraz schroniskach dla bezdomnych z uslugami opiekunczymi. W wyzej wymienionych
placéwkach z osobami bezdomnymi realizowane s3 kontrakty socjalne i1 indywidualne
programy wychodzenia z bezdomnosci jako narzedzie pracy socjalnej. Grupowe
1 indywidualne dziatania ukierunkowane s3 na leczenie 0os6b bezdomnych z uzaleznienia od
alkoholu i zwigkszenie ich samodzielno$ci migdzy innymi poprzez nauke zdrowego stylu
zycia i przekazywanie umiejetnosci spotecznych, niezbednych do zycia poza osrodkiem.
Ponadto na terenie Tczewa funkcjonuje ogrzewalnia dla os6b bezdomnych dysponujgca

38 miejscami.

W gminie przeprowadzane jest coroczne badanie sytuacji os6b bezdomnych i miejsc ich
przebywania. Osoby ktore nie zgtaszaja potrzeby zapewnienia im schronienia przebywaja na

dziatkach ogrodniczych oraz w ogrzewalni.

Liczba 0s6b wykluczonych spolecznych z powodu bezdomnosci

Forma wsparcia 2015 2017 2019
Schronienie 53 53 58
taczna liczba oséb
bezdomnych objeta 89 78 102
wsparciem

Wsparcie os6b bezdomnych stanowi duze wyzwanie dla systemu pomocy spoteczne;j.
Dzialania realizowane w zakresie zabezpieczenia schronienia i srodkéw finansowych a takze
realizacja programéw wychodzenia z bezdomnosci wielokrotnie nie przynosza oczekiwanych
rezultatow z uwagi na brak lub przerywanie wspdtpracy przez osoby bezdomne. Niewatpliwie
praca z osobami bezdomnymi utrudniona jest poprzez ich mozliwosci pozyskania srodkéw do
zycia na ulicy, z tego wzgledu istotne jest prowadzenie kampanii spotecznych zwigkszajacych
swiadomos¢ mieszkancow, ze takie wsparcie utrwala problem bezdomnos$ci. Trudnym
zagadnieniem w tym obszarze jest bezdomno$¢ wsrdd oséb miodych, ktére nie trafiajg do
systemu pomocy spotecznej. Dane o takich osobach pochodza gléwnie od organizacji
pozarzadowych, ktére zajmuja si¢ tym problemem. Istotne jest nawigzywanie wspOlpracy
mig¢dzysektorowej] w przedmiotowym zakresie i budowanie szybkiej Sciezki wsparcia
umozliwiajacej pokonanie bezdomnos$ci wsrdéd os6b mtodych.

38




Analizujgc bezdomno$¢ oraz planowane dzialania, nalezy rowniez zwrdci¢ uwage na
rosnaca liczbe osob bezdomnych, ktore z uwagi na stan zdrowia wymagaja dodatkowych
ustug 1 odpowiedniego zabezpieczenia.

Migranci

Z danych Urzedu Miasta w Tczewie wynika ze rosnie

meldujgcych sie na terenie Miasta.

Liczba osdb, ktdre zostaty zameldowane na pobyt czasowy lub staty

liczba cudzoziemcoéw

W okresie od
02.01.2015-31.12.2015

W okresie od
02.01.2017-31.12.2017

W okresie od
02.01.2019-31.12.2019

Pobyt czasowy 317 524 739
Pobyt staty 0 1 0
Liczba imigrantéw korzystajacych ze swiadczen MOPS

2015 2017 2019
system pomocy 0 1 6
spotecznej
Swiadczenia rodzinne 3 8 31

Ze wsparcia systemu pomocy spofecznej korzysta nieznaczna liczba cudzoziemcow.

Osoby te chetnie korzystajg ze wsparcia organizacji pozarzagdowych i podmiotéw ekonomii

spotecznej.

Zgodnie z zapisami ustawy o pomocy spotecznej, w przypadku imigrantéw prawo do
Swiadczen z pomocy spotfecznej, przystuguje:

® cudzoziemcom majacym miejsce zamieszkania i przebywajacym na terytorium

Rzeczypospolitej Polskiej,

na podstawie zezwolenia na pobyt staty, zezwolenia na pobyt rezydenta
dtugoterminowego Unii Europejskiej, zezwolenia na pobyt czasowy udzielonego w
zwigzku z okolicznoscig, o ktorej mowa w ustawie z dnia 12 grudnia 2013 r. o
cudzoziemcach, lub w zwigzku z uzyskaniem w Rzeczypospolitej Polskiej statusu
uchodzcy lub ochrony uzupetniajacej,

w zwigzku z uzyskaniem w Rzeczypospolitej Polskiej zgody na pobyt ze wzgleddéw
humanitarnych lub zgody na pobyt tolerowany - w formie schronienia, positku,

niezbednego ubrania oraz zasitku celowego;

Na terenie miasta przy ul. Krétkiej 10 od 01.01.2020 funkcjonuje Punkt Doradczy dla

Migrantow. Prowadzony jest przez Spétdzielnie Socjalng "Heca" na zlecenie Centrum
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Wsparcia Imigrantéw i Imigrantek w Gdansku w ramach projektu Otwarte Pomorze -
Integracja

w Dziataniu, finansowanego ze $rodkow Programu Krajowego Funduszu Azylu, Migracji
i Integracji. Do dnia 18.09.2020 roku ze wsparcia skorzystaty 54 osoby, w tym:

e 15 0s6b - kurs jezyka polskiego

® 54 0s0b - porada na temat legalizacji pobytu/pracy

e 13 o0séb - spotkanie adaptacyjne (spotkania grupowe, majace na celu lepsza
integracje migrantow w srodowisku lokalnym)

e 18 0s06b - wsparcie prawne

e 1 osoba - wsparcie psychologiczne
® 4 osoby - doradztwo zawodowe

® 14 0s6b - pomoc zywnosciowa

e 3 o0soby wsparcie w kryzysie (bezdomnosé, przemoc domowa)

5. Analiza SWOT

MOCNE STRONY

SEABE STRONY

dostep do edukacji 1 oferty dzialan poza
podstawg programowa w szkotach;
dostep do  zlobkéw 1 opieki
przedszkolne;j;

rozbudowana infrastruktura sportowa
TCSIiR oraz oferta ustug sportowych;
duza dostepnos¢ do terendw
rekreacyjnych  (boiska, place zabaw,
sifownie pod chmurka);

bogata oferta placowek kulturalnych,
ktore wplywaja na integracje
1 organizacje czasu wolnego
mieszkancow Miasta (CKiS, Fabryka
Sztuk, MBP);

stale poszerzajaca si¢ oferta spgdzania
wolnego czasu organizowana przez
Miasto i organizacje pozarzagdowe;
dzialalnos¢ stowarzyszen i1 organizacji
pozarzagdowych na terenie Miasta na
rzecz lokalnej spotecznosci;

zwigkszenie dostepu do ustug

niski przyrost naturalny;
wystepowanie zjawiska dziedziczenia
ubOstwa 1 uzaleznienia od systemu
pomocy spotecznej;

duzy odsetek bezrobotnych wsréd

beneficjentéw MOPS;

niezaradno$¢ rodzin w  zakresie
gospodarowania srodkami
finansowymi;

trudno$ci w rozpoznaniu zjawiska
uzaleznien od substancji
psychoaktywnych ~ wséréd  dzieci,
milodziezy;

. brak regularnych badan dotyczacych

przemocy 1 agresji wsréd dzieci
1 mlodziezy;

. brak wystarczajagcych $rodkéw na

wdrozenie kompleksowych
programow przeciwdziatania
przemocy 1 wykluczeniu
spolecznemu w srodowisku
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spolecznych, w tym do wsparcia szkolnym;
specjalistycznego dla rodzin 8. niezaradno$¢ rodzin w  zakresie
zamieszkujacych obszar rewitalizowany; organizacji  czasu  wolnego -
9. dostep do terapii uzaleznien; powigkszajace si¢ zjawisko zwigzane
10. dostep do podstawowe;j z uzaleznieniem od ,,ekrandéw’’;
1 specjalistycznej opieki zdrowotne;j; 9. ograniczona liczba dostepnych miejsc
11. szeroka oferta dzialan na rzecz osé6b opieki  catlodobowej dla  oséb
starszych, w tym dostep do placowek starszych 1 niepelnosprawnych;
wsparcia dziennego (dzienny dom 10. ograniczony dostep do ustug opieki
pobytu, kluby); wytchnieniowe;j oraz ushug
12. wzrost tolerancji wobec 0s6b specjalistycznych dla 0s6b
niepetnosprawnych oraz oferty dziatan niepetnosprawnych.
dostosowanej do ich potrzeb;
13. wysoka  aktywno$S¢ w  zakresie
pozyskiwania srodkéw zewnetrznych na
realizacje  programéw  spolecznych
w tym aktywizacji spotecznej
1 zawodowej;
14. dostgp do mieszkan komunalnych
1 socjalnych;
15. wspdlpraca OPS, NGO, placéwek
oswiatowych, Policji, Strazy Miejskiej
w zakresie wspolnych dziatan.
SZANSE ZAGROZENIA
1. dostgp do srodkéw zewngtrznych 1. biernos¢ rodzin objetych pomoca
1 programOw spotecznych; spoleczna;
2. dostgp do srodkéw pozwalajacych na 2. niska  aktywno$¢  spoteczno -
rozbudowg infrastruktury spotecznej; zawodowa rodzin wielodzietnych
3. rozwdj polityki spolecznej panstwa korzystajagcych z systemu pomocy
oraz szeroka gama programOw spolecznej;
pomocowych dla rodzin, o0s6b 3. wzrost liczby dzieci umieszczanych
starszych 1 niepetnosprawnych; W pieczy zastgpczej;
4. wzrost aktywnosci obywateli 4. brak rodzin zastepczych;
1 organizacji pozarzadowych; 5. zagrozenia demograficzne zwigzane
5. wspétpraca 1 partnerstwo Gminy ze starzeniem si¢ spoteczenstwa;
Miejskiej Tczew z organizacjami 6. ograniczone srodki na finansowanie
pozarzadowymi ~ w  planowaniu zadan z zakresu edukacji i pomocy
1 realizacji dzialan na rzecz spolecznej;
mieszkafcOw miasta. 7. wzrost  liczby  osob  starszych
1 niepetnosprawnych wymagajacych
wsparcia specjalistycznego;
8. zanikanie rodzin
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wielopokoleniowych.

9. negatywne skutki epidemii w tym
wzrost bezrobocia, wzrost probleméw
spotecznych wynikajacych z izolacji,

6. Identyfikacja kluczowych kwestii spotecznych

Na podstawie analizy danych przedstawionych w diagnozie demograficzno —
spolecznej mieszkancow Tczewa, za priorytetowe uznano dzialania w nastepujacych
obszarach:

¢ Rodzina.

¢ Niepetnosprawnosc.

e Starosc¢.

¢ Integracja spoteczna.

Spetniaja one istotng rol¢ z punktu widzenia prawidlowego funkcjonowania i rozwoju
miasta, przyczyniajac si¢ w sposob znaczacy do budowy kapitatu spotecznego.

Nalezy jednak zaznaczy¢, ze dokonana analiza zostata sporzadzona na podstawie danych
w wiekszosci do konca 2019 roku. W zwiazku z wystepujacym w kraju stanem epidemii,
uwzgledniono w dokumencie dane dotyczace bezrobocia (sierpien 2020), ktdre wyraznie
wskazuja na pogorszenie sytuacji na rynku pracy. Nalezy jednocze$nie zaznaczy¢ ze biezacy
stan ma roOwniez ogromny wptyw na warunki jakie wystepuja w obszarze ochrony zdrowia
(dostgp do podstawowych i specjalistycznych ustug zdrowotnych), a takze na problemy
wynikajace ze spotecznej izolacji.

7. Prognoza zmian w zakresie objetym Strategia

Prognozowane zmiany w zakresie objetym strategia zmierza¢ beda w kierunku
poprawy warunkéw zycia oraz tworzenia réwnych szans rozwoju spolecznego wszystkim
mieszkancom. Wdrazane rozwigzania ukierunkowane beda na podniesienie poziomu
prawidfowego wypetniania przez rodziny przynaleznych im funkcji, wzrost jakosci zycia os6b
niepetnosprawnych, tworzenie warunkéw stuzacych zaspokajaniu potrzeb oséb starszych oraz
na podniesienie poziomu integracji spotecznej mieszkancow.

Dzialania realizowane w planowanych obszarach interwencji wymagaja
zaangazowania 1 partnerskiej wspotpracy wszystkich podmiotéw polityki spolecznej
w miescie oraz poszczegdlnych mieszkancéw. Kierunek oraz wymiar nast¢pujacych zmian

widoczny bedzie w wskaznikach realizacji poszczegdlnych dziatan, ktére beda corocznie
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analizowane przez Zespot ds. Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych w miescie
Tczewie oraz zawarte w przedktadanych na rece Prezydenta Miasta Tczewa raportach
z przebiegu realizacji celow 1 kierunkow dziatania zamieszczonych w Strategii.

8. Misja

Misja Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Miasta Tczewa jest poprawa
jakosci zycia mieszkancOw poprzez zapewnienie bezpieczenstwa socjalnego, dazenie do
integracji spotecznej oraz tworzenie rownych szans rozwoju spolecznego wszystkim
mieszkancom. Rozwigzania wdrazane przy wspotpracy z lokalnymi partnerami stuzy¢ maja
eliminacji negatywnych zjawisk spotecznych oraz zréwnowazonemu rozwojowi miasta.

9. Wizja

Tczew miastem dynamicznie rozwijajagcym si¢, o wysokim poziomie jakosci zycia,
przyjaznym mieszkancom, z dostgpnoscia do wysokiej jakosci ustug spotecznych oraz
warunkami sprzyjajacymi podnoszeniu poziomu lokalnego kapitalu spofecznego. Miasto
wspotpracujace partnersko z organizacjami pozarzagdowymi oraz spolecznoscig lokalng w celu
wspollnego rozwigzywania probleméw spotecznych.

10. Cele, kierunki dzialan oraz realizatorzy projektowanych zmian

Obszar I RODZINA

Cel strategiczny I
Wspieranie rodziny w jej prawidiowym funkcjonowaniu

Cel operacyjny 1.1
Poprawa zewnetrznych warunkéw funkcjonowania rodzin.

KIERUNKI DZIAEAN:
1. Rozwdj dziatah z zakresu edukacji dzieci i mlodziezy oraz os6b dorostych.
2. Zwigkszanie dostgpu do edukacji, kultury, sportu, wypoczynku i rekreacji.
3. Wspieranie dzialan z zakresu organizacji czasu wolnego dzieci i mlodziezy oraz
calych rodzin.
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4. Tworzenie przestrzeni oraz form aktywizacji przyjaznych rodzinom
1 wspierajacych ich aktywnos¢.

5. Analiza problemu uzaleznien oraz wykluczenia spotecznego wsréd dzieci
i mlodziezy.

6. Wdrozenie programéw profilaktyki uzaleznien ws$réd dzieci 1 miodziezy oraz
wykluczenia spotecznego w srodowisku szkolnym.

REALIZATORZY:

O 0 9 O Lt B W N =

. Urzad Miejski /Wydziat Edukacji, Wydzial Spraw Spotecznych/.

. Placowki oswiatowe.

. Fabryka Sztuk.

. Tczewskie Centrum Sportu i Rekreacji.

. Centrum Kultury 1 Sztuki.

. Miejski Osrodek Pomocy Spoteczne;.

. Straz Miejska.

. Organizacje pozarzadowe.

. Inne podmioty i instytucje realizujagce zadania w powyzszym obszarze.

Cel operacyjny 1.2

Rozbudowa systemu wsparcia dla rodzin z trudnosciami opiekunczo -
wychowawczymi

Kierunki dziatan:

1.
2.
3.

Rozwijanie asystentury rodzin adekwatnie do potrzeb mieszkancow.

Rozwijanie poradnictwa specjalistycznego (indywidualnego i grupowego).
Uruchomienie 1 wspieranie dziatalno$ci szko6t dla rodzicow adekwatnie do probleméw
1 potrzeb mieszkancow.

Wyréwnywanie szans edukacyjnych mieszkancow.

. Wspieranie dziatalno$ci swietlic oraz placowek dziatajacych w obszarze aktywizacji i

wsparcia rodzin.

. Utrzymywanie i rozw0j wspOipracy instytucji i organizacji zajmujacych si¢ zjawiskiem

uzaleznien.

. Rozwijanie wspdtpracy pomiedzy podmiotami dziatajacymi na rzecz rodzin.

. Doskonalenie zawodowe kadry pomocy spolecznej i pedagogiczne;.

REALIZATORZY:
1. Urzad Miejski /Wydzial Spraw Spotecznych, Wydziat Edukacji/.
2. Miejski Osrodek Pomocy Spoteczne;.
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3. Placéwki o$wiatowe.
5. Organizacje pozarzadowe.
6. Inne podmioty i instytucje realizujace zadania w obszarze wsparcia rodziny

Cel operacyjny 1.3

Przeciwdzialanie zjawisku przemocy i ochrona osé6b jej doswiadczajacych.

KIERUNKI DZIAEAN:
1. Ograniczenie skali przemocy w rodzinach.
2. Podejmowanie dziatan z zakresu interwencji kryzysowe;.
3. Realizacja pomocy w formie poradnictwa, wsparcia, schronienia.
4. Realizacja dziatan interwencyjnych wobec 0s6b stosujacych przemoc.
5. Profilaktyka, prowadzenie kampanii informacyjnych, edukacyjnych i spofecznych.
6. Rozwdj wspotpracy podmiotéw polityki spoleczne;.
REALIZATORZY:

1. Zespot Interdyscyplinarny ds. Rozwigzywania Probleméw Przemocy w Rodzinie.

2. Miejski Osrodek Pomocy Spoteczne;.

3. Organizacje pozarzagdowe.

4. Inne podmioty 1 instytucje realizujgce zadania w obszarze przeciwdziatania zjawisku
przemocy.

Cel operacyjny 1.4
Ograniczenie zjawiska ubo6stwa i bezdomnosci

KIERUNKI DZIAEAN:
1. Diagnoza 1 monitoring sytuacji w rodzinach.
2. Pomoc materialna rodzinom wymagajacym wsparcia.
3. Realizacja programéw z zakresu dozywiania.
4. Edukacja w zakresie racjonalnego gospodarowania srodkami finansowymi.
5. Aktywizacja spoteczna i1 zawodowa os6b biernych zawodowo 1 bezrobotnych

migdzy innymi w zakresie godzenia zycia prywatnego 1 zawodowego,
sprzyjajacego podjeciu zatrudnienia.

6. Realizacja zadan w zakresie =zaspokajania potrzeb mieszkaniowych oraz
niwelujacych ryzyko eksmisji.
7. Przeciwdzialanie problemowi bezdomnosci.
REALIZATORZY:

1. Urzad Miejski /Wydzial Spraw Spotecznych, Wydziat Edukacji/.
2. Miejski Osrodek Pomocy Spoteczne;.
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3. Placéwki o$wiatowe.
4. Spoteczna Komisja Mieszkaniowa.
5. Organizacje pozarzadowe.

6. Inne podmioty i instytucje realizujgce zadania w obszarze przeciwdzialania ubdstwu.

OBSZAR II NIEPEENOSPRAWNOSC

CEL STRATEGICZNY 2
Budowa systemu wsparcia oséb niepelnosprawnych i ich rodzin

CEL OPERACYJNY 2.1.
Poprawa warunkow zycia, rozwoju i aktywnosci.

KIERUNKI DZIALAN:

1.

O 0N R W

Diagnoza potrzeb i zasobéw 0séb niepetnosprawnych.

Poprawa sytuacji socjalno-bytowe;.

Rozwdj i doskonalenie form pomocy instytucjonalnej i pozainstytucjonalne;.
Swiadczenie pomocy i wsparcia osobom z zaburzeniami psychicznymi.

Wsparcie rodzin 1 0s6b opiekujacych si¢ niepetnosprawnymi.

Realizacja przedsiewzig¢ z zakresu integracji i aktywizacji spoteczno-zawodowe;.
Rozwdj ruchu samopomocy i tworzenie sieci oparcia spotecznego.

Pomoc sgsiedzka i wolontariat.

. Likwidacja barier spotecznych i architektonicznych.

10. Funkcjonowanie grup wsparcia i klub6w samopomocy.
11. Zwigkszenie dostgpnosci i poprawa jakosci ustug w instytucjach publicznych.

REALIZATORZY:

1.

Urzad Miejski /Wydziat Spraw Spotecznych/.

2. Miejski Osrodek Pomocy Spoteczne;.
3. Srodowiskowy Dom Samopomocy
4. Tczewskie Centrum Sportu i Rekreacji.
5. Organizacje pozarzadowe.
6. Inne podmioty i instytucje realizujgce zadania na rzecz poprawy warunkéw Zzycia,
rozwoju i aktywnos$ci osob niepelnosprawnych.
CEL OPERACYJNY 2.2.

Rozwdj dzialan z zakresu profilaktyki i promocji zdrowia.

KIERUNKI DZIALAN:

1.

Wspieranie realizacji zadan z zakresu ochrony zdrowia.
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2. Rozwdj dzialan w zakresie profilaktyki niepetnosprawnosci, promocji zdrowego
stylu zycia oraz aktywnej rekreacji.

REALIZATORZY:

1. Urzad Miejski /Wydzial Spraw Spotecznych/.

2. Miejski Osrodek Pomocy Spoteczne;.

3. Tczewskie Centrum Sportu i Rekreacji.

4. Organizacje pozarzagdowe.

5. Inne podmioty i instytucje realizujace zadania z zakresu profilaktyki i promocji zdrowia.

CEL OPERACYJNY 2.3.
Zwiekszenie Swiadomosci spotecznej wobec kwestii niepelnosprawnosci.

KIERUNKI DZIAEAN:
1. Tworzenie partnerstw na rzecz osob niepetnosprawnych.
2. Edukacja spoleczna w zakresie zrozumienia rownorzednych potrzeb o0s6b
niepetnosprawnych.
3. Realizacja inicjatyw sprzyjajacych wlaczeniu 0s6b niepelnosprawnych
w zycie spoleczne oraz przeciwdzialajgcych dyskryminacji bez wzgledu na rodzaj

niepetnosprawnosci.
4. Wspieranie organizacji pozarzadowych zrzeszajacych i dzialajacych na rzecz oséb
niepetnosprawnych.
REALIZATORZY:

1. Urzad Miejski /Wydzial Spraw Spotecznych, Wydziat Edukacji/.

2. Miejski Osrodek Pomocy Spoteczne;.

3. Organizacje pozarzagdowe.

4. Inne podmioty 1 instytucje realizujgce zadania w powyzszym obszarze.

OBSZAR III STAROSC

CEL STRATEGICZNY 3
Tworzenie warunkoéw stuzgcych zaspokajaniu potrzeb osob starszych.

CEL OPERACYJNY 3.1.
Rozwaj systemu wsparcia na rzecz osob starszych.

KIERUNKI DZIAE AN:
1. Diagnoza i monitoring sytuacji oséb starszych.
2. Przeciwdziatanie problemowi ubdstwa.
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3. Realizowanie projektow z zakresu profilaktyki i ochrony zdrowia senioréw.

4. Rozwdj systemu wsparcia, ustug i1 $wiadczen na rzecz senioréw, w tym
wspierajacych utrzymanie osob starszych w srodowisku lokalnym.

5. Realizacja przedsigwzie¢ wspomagajacych osoby starsze w samodzielnym
zaspokajaniu potrzeb, zmniejszajacych skale ich uzaleznienia od otoczenia
1 instytucjonalnej pomocy.

6. Tworzenie warunkéw umozliwiajacych wilaczenie potencjalu rodziny, znajomych
1 bliskiego otoczenia w dzialania wspierajace osoby starsze.

7. Wspieranie i promocja aktywnosci spotecznej i zawodowe;.

Rozwdj 1 promocja idei wolontariatu oraz ruchu samopomocy.

9. Realizacja projektow obejmujacych kwestie przygotowania do starosci.

*

REALIZATORZY:

1. Urzad Miejski /Wydzial Spraw Spotecznych/.

2. Miejski Osrodek Pomocy Spoteczne;.

3. Organizacje pozarzagdowe.

4. Inne podmioty i instytucje realizujace zadania w zakresie rozwoju systemu wsparcia na

rzecz seniorow.

CEL OPERACYJNY 3.2.
Zapobiegania marginalizacji seniorow oraz ksztaltowanie
miedzypokoleniowej solidarnosci.

KIERUNKI DZIAEAN:
1. Realizacja przedsiewzig¢¢ z zakresu integracji pokolen.
2. Zwigkszenie dostepu o0s6b starszych do edukacji, kultury i aktywnego

wypoczynku.

3. Wspieranie dzialalnosci organizacji seniorskich oraz pracujacych na rzecz oséb
starszych.

4. Wzrost partycypacji 0sob starszych w zyciu lokalnej spotecznosci.

5. Wospieranie dziatan w zakresie pogiebienia wiezi rodzinnych mig¢dzy seniorami,
a dzie¢mi i wnukami.

6. Propagowanie w opinii publicznej pozytywnego wizerunku i potencjalu oséb
starszych.

REALIZATORZY:

1. Urzad Miejski /Wydzial Spraw Spotecznych/.

2. Miejski Osrodek Pomocy Spoteczne;.

3. Organizacje pozarzadowe.

4. Inne podmioty 1 instytucje realizujgce zadania w powyzszym obszarze.
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OBSZAR 1V INTEGRACJA SPOLECZNA

CEL STRATEGICZNY 4
Wzrost integracji spoltecznej.

CEL OPERACYJNY 4.1.
Realizacja programoéw aktywnej integracji.

KIERUNKI DZIAEAN:
1. Realizacja kompleksowych 1 zindywidualizowanych dziatah o charakterze
edukacyjnym, zawodowym, spotecznym i zdrowotnym.
2. Rozwdj dziatan z zakresu profilaktyki wykluczenia spotecznego wykorzystujacych
instrumenty aktywizacji edukacyjnej, kulturowej i sportowe;.

3. Wzmocnienie partnerstwa instytucji rynku pracy oraz instytucji pomocy
1 integracji spofeczne;.
4. Rozwdj i promocja wolontariatu.

REALIZATORZY:

1. Urzad Miejski /Wydziat Spraw Spotecznych, Wydziat Edukacji, Wydzial Rozwoju Miasta/.
2. Miejski Osrodek Pomocy Spoteczne;.

3. Organizacje pozarzagdowe.

4. Inne podmioty i instytucje realizujace zadania w obszarze integracji spoleczne;j.

CEL OPERACYJNY 4.2.
Rozwdj sektora ekonomii spolecznej.

KIERUNKI DZIAEAN:
1. Wspieranie dziatan w zakresie tworzenia 1 funkcjonowania podmiotéw
ekonomii spoleczne;.

2. Wsparcie inicjatyw partnerskich na rzecz ekonomii spoteczne;j.
3. Promocja ekonomii spolfeczne;.

REALIZATORZY:

1. Urzad Miejski /Wydziat Spraw Spotecznych, Wydziat Rozwoju Miasta/.
2. Miejski Osrodek Pomocy Spoteczne;.

3. Organizacje pozarzadowe.

4. Inne podmioty i instytucje realizujace zadania w obszarze ekonomii spoteczne;j.

CEL OPERACYJNY 4.3.
Realizacja dzialan w zakresie organizowania spotecznosci lokalnej.
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KIERUNKI DZIAEAN:
1. Diagnoza srodowiska lokalnego.

2. Tworzenie map zasobow i potrzeb.
3. Zawigzywanie partnerstw i rozw0j wspotpracy miedzysektorowe;.
4. Wdrazanie projektow partnerskich na rzecz lokalnej spotecznosci.
5. Wspieranie dzialalnosci organizacji pozarzadowych 1 grup nieformalnych
w zakresie oddolnych inicjatyw.
REALIZATORZY:

. Urzad Miejski /Wydziat Spraw Spotecznych, Wydziat Edukacji, Wydzial Rozwoju Miasta/
. Miejski Osrodek Pomocy Spoteczne;.
. Placowki Oswiatowe.
. Fabryka Sztuk.
. Tczewskie Centrum Sportu i Rekreacji.
. Centrum Kultury 1 Sztuki.
. Organizacje pozarzadowe.
Inne instytucje, podmioty 1 grupy nieformalne realizujace zadania w zakresie
organizowania spotecznosci lokalne;.

0 N N LB WD

11. Sposoby realizacji Strategii oraz zrodla finansowania

Cele Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych beda osiggane poprzez
realizacje programéw 1 projektow spolecznych w miescie. Oczekuje si¢ kazdorazowej
diagnozy i wskazywania zgodnosci z kierunkami dzialan okreslonych celéw operacyjnych
niniejszego dokumentu.

Strategia wdrazana bedzie przez instytucje publiczne i podmioty spoteczne, ktorych
statuty dziatan obejmuja szeroko rozumiane zadania polityki spofecznej. Strategia wyznacza
kierunki rozwoju, stanowigc jednoczesnie odniesienie dla zmian i dziatan zmierzajacych do
dostrojenia biezacej 1 dlugookresowej dziatalnosci do potrzeb realizacji celow strategicznych.
Umozliwi to skoncentrowanie si¢ na przedsiewzigciach najistotniejszych z punktu widzenia
skutecznej realizacji zadan i rozwoju polityki spotecznej w miescie.

Zgodnie z zapisami ustawy o pomocy spotecznej, koordynacja dzialan w zakresie
realizacji Strategii zajmuje si¢ Miejski Osrodek Pomocy Spoteczne;.

Podmioty z terenu Gminy Miejskiej Tczew bedace realizatorem zadah w ramach
Strategii planuja srodki finansowe do ich prawidlowej realizacji. Stanowig one zaréwno
srodki budzetu Gminy oraz dotacje ze zrédet zewnetrznych tj:

¢ budzetu Wojewody
¢ budzetu samorzadu Wojewddztwa
¢ Funduszu Pracy
e Srodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych
¢ Srodkow europejskich
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innych srodkow

12.Wskazniki realizacji dzialan.

Catosciowy obraz realizowanych zadan wpisujacych si¢ w Strategi¢ Rozwigzywania

Probleméw Spotecznych w Miescie Tczewie, oprécz opisanych w rozdziale przyktadowych
wskaznikow, ukazujg takze nizej wymienione 1 przekazywane w stosownych terminach
sprawozdania:

1.
2.
3.

10.
11.
12.
13.

Ocena Zasobéw Pomocy Spoteczne;.

Sprawozdanie z dziatalnosci MOPS w Tczewie.

Informacja z realizacji zadan Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych i1 Przeciwdziatania Narkomanii.

Sprawozdanie z realizacji programu wspoipracy Gminy Miejskiej Tczew

z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢
pozytku publicznego.

Sprawozdanie z realizacji Gminnego Programu Przeciwdzialania Przemocy
w Rodzinie 1 Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie dla miasta Tczewa.
Sprawozdanie z realizacji Miejskiego Programu Wspierania Rodziny.

Raport z realizacji Miejskiego Programu ochrony Zdrowia Psychicznego
Informacja z dzialalnosci placowek oswiatowych prowadzonych/dotowanych
przez Gming Miejska Tczew.

Sprawozdanie z dziatalnosci Fabryki Sztuk.

Sprawozdanie z dziatalnosci Tczewskiego Centrum Sportu i Rekreacji.
Sprawozdanie z dziatalnosci Centrum Kultury 1 Sztuki.

Sprawozdanie z dziatalnos$ci Strazy Miejskie;j.

Sprawozdanie z dziatalnosci Miejskiej Biblioteki Publiczne;j
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CEL STRATEGICZNY 1

Wspieranie rodziny w jej prawidlowym funkcjonowaniu

CEL OPERACYJNY 1.1.
Ograniczanie zjawiska ubdstwa i bezdomnosci

Lp. Nazwa wskaznika Zroédia danych
1. | Liczba os6b objetych pomocg MOPS z powodu ubdstwa MOPS

2. | Liczba rodzin objetych pomocg MOPS z powodu ub6stwa MOPS

3. | Liczba 0s6b objetych pomoca w zakresie dozywiania MOPS

4. | Liczba rodzin obj¢tych pomoca w zakresie dozywiania MOPS

5. | Kwota wydatkow przeznaczona na dozywianie MOPS

6. | Kwota pomocy finansowanej (zasitkow) przyznanych z powodu ubdstwa MOPS

7. | Liczba rodzin objetych dzialaniami w zakresie racjonalnego gospodarowania srodkami WSS UM, MOPS
3 Liczba uczniéw otrzymujacych pomoc materialng w postaci: stypendium socjalnego, zasitku szkolnego, WE UM

" | wyprawki szkolne;.
9 Li'czba projektéw/pr?grgméw na rzecz aktywizacji spofecznej 1 zawodowej, MOPS, WSS UM
skierowanych do os6b biernych zawodowo oraz bezrobotnych
10. Liczba os6b bic.:rnygh zawodowq i bezrobotgych uczestniczacych w projektach MOPS, WSS UM
na rzecz aktywizacji spolecznej i zawodowe;j

11. | Liczba 0s6b bezdomnych i zagrozonych bezdomnoscig korzystajacych z pomocy MOPS MOPS

12. | Liczba zabezpieczonych miejsc w schroniskach dla os6b bezdomnych MOPS

13. | Liczba wykorzystanych miejsc w schroniskach dla 0s6b bezdomnych MOPS

14. | Liczba o0s6b, ktére w wyniku podejmowanych dziatan pokonaty kryzys bezdomnosci MOPS

15. | Liczba 0s6b bezdomnych korzystajacych z ogrzewalni MOPS

16. | Liczba 0s6b korzystajacych z dodatkéw mieszkaniowych WSS UM

17. | Liczba przyznanych lokali z zasobéw mieszkalnych miasta WSS UM

18 | Liczba mieszkancéw zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy. PUP
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CEL OPERACYJNY 1.2.
Rozbudowa systemu wsparcia dla rodzin z trudnosciami opiekunczo — wychowawczymi

Lp. Nazwa wskaznika Zroédia danych
1. | Liczba funkcjonujacych na terenie miasta placowek wsparcia dziennego. WSS UM, MOPS
2. | Liczba o0séb korzystajacych z placowek wsparcia dziennego. MOPS
3. | Liczba rodzin objetych wsparciem w formie asystenta rodziny. MOPS
4 Liczba pr'ojel'<t(’)w / przedsic;wzi.@é pr,z,eciwdzialajqcych dysfunkcjonalnos$ci rodzin MOPS, WSS UM

oraz wspierajacych ich samodzielnos¢.
5. | Liczba rodzin objetych poradnictwem specjalistycznym i pedagogicznym MOPS
6. | Liczba dzieci objetych dzialaniami w zakresie wyréwnywania szans edukacyjnych WE UM
7 Liczba prowadzonych dziataf/warsztatow z zakresu aktywizacji spolecznej rodzin 1 dzieci, w tym z zakresu MOPS/FABRYKA
" | spedzania czasu wolnego SZTUK/CKIS/MBP
3 Liczba organizacji pozarzagdowych, ktére otrzymaly dotacje na realizacj¢ zadania publicznego w zakresie WSS UM
" | przeciwdzialania patologiom spotecznym.
9 Kwota dotacji przyznanych organizacjom pozarzagdowym na realizacje zadania publicznego w zakresie WSS UM
" | przeciwdzialania patologiom spotecznym.
10 Liczba 0s6b objetych wsparciem w ramach realizacji zadania publicznego w zakresie przeciwdziatania WSS UM
" | patologiom spotecznym.
11 Liczba organizacji pozarzadowych, ktére otrzymaty dotacje na realizacje WSS UM
" | zadania publicznego w zakresie pomocy spoteczne;j.
12 Kwota dotacji przyznanych organizacjom pozarzagdowym na realizacje WSS UM
" | zadania publicznego w zakresie pomocy spoteczne;j.
13 Liczba 0s6b objetych wsparciem w ramach realizacji zadania publicznego WSS UM
" | w zakresie pomocy spotecznej.
14. | Liczba wnioskdw GKRPA o leczenie odwykowe o0séb uzaleznionych od alkoholu. WSS UM
15. | Liczba dzialan skierowanych do dzieci, mlodziezy i dorostych w zakresie profilaktyki uzaleznien WE UM
16. Liczba pracownikéw pomocy spolecznej, placowek wsparcia dziennego oraz placéwek systemu oswiaty, MOPS. WE UM

ktérzy podniesli swoje kwalifikacje
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Przeciwdzialanie zjawisku przemocy i ochrona oséb jej doswiadczajacych.

Lp. Nazwa wskaznika Zrédia danych
1. | Liczba o0s6b, ktérym udzielono pomocy w formie interwencji kryzysowe;j. MOPS
2. | Liczba wszczetych procedur ,,Niebieskie Karty”. MOPS
3. | Liczba dziatan interwencyjnych wobec 0s6b stosujacych przemoc. MOPS
4. | Liczba o0s6b korzystajacych z pomocy w formie poradnictwa, wsparcia, schronienia. MOPS
5. | Liczba przeprowadzonych kampanii informacyjnych, edukacyjnych 1 spolecznych. MOPS
6. | Liczba realizowanych projektéw z zakresu przeciwdziatania przemocy. MOPS, WSS UM
7. | Liczba 0s6b uczestniczacych w projektach z zakresu przeciwdzialania przemocy. MOPS, WSS UM
8. | Liczba instytucji wspotpracujacych na rzecz przeciwdzialania zjawisku przemocy. MOPS
CEL OPERACYJNY 14.
Poprawa zewnetrznych warunkéw funkcjonowania rodzin.
Lp. Nazwa wskaznika Zroédia danych
1. | Liczba organizacji pozarzagdowych, ktére otrzymaty dotacje na realizacj¢ zadan z zakresu edukacji WSS UM
2. | Kwota dotacji przyznanych organizacjom pozarzagdowym na realizacj¢ zadan z zakresu edukacji WSS UM
Liczba 0s6b objetych wsparciem w ramach realizacji przez organizacje pozarzadowe zadan z zakresu
3. . WSS UM
edukacji
Liczba organizacji pozarzagdowych, ktdre otrzymaty dotacje na realizacje¢ zadan z zakresu kultury, sportu i
4. . . WSS UM
rekreacji, w tym spgdzania czasu wolnego
Kwota dotacji przyznanych organizacjom pozarzadowym na realizacj¢ zadan z zakresu kultury, sportu i
5. . . WSS UM
rekreacji, w tym spedzania czasu wolnego
6 Liczba 0s6b objetych wsparciem w ramach realizacji przez organizacje pozarzagdowe zadan z zakresu kultury, WSS UM
" | sportu i rekreacji, w tym spedzania czasu wolnego.
7 Liczba placéwek oswiatowych prowadzonych/dotowanych przez WE UM

Gming Miejskg Tczew
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8. | Procent dzieci trzyletnich objetych edukacja przedszkolna. WE UM

9. | Procent dzieci czteroletnich objetych edukacja przedszkolng. WE UM

10. | Liczba szkot oferujacych zajecia dodatkowe z zakresu edukacji w tym wyréwnywania szans edukacyjnych WE UM

11. | Liczba szkot oferujacych zajecia dodatkowe z zakresu sportu WE UM

12. | Liczba szko6t oferujacych zajecia dodatkowe z zakresu rozwijania zainteresowan WE UM

13. | Liczba dzieci uczestniczacych w zajeciach dodatkowych WE UM
Fabryka

14. | Liczba miejsc/placéwek oferujacych dzialania edukacyjne Sztuk/CKIS/MBP/
MOPS
Fabryka

15. | Liczba odbiorcow dziatah edukacyjnych. Sztuk/CKIS/MBP/
MOPS
Fabryka

16. | Liczba miejsc/placéwek oferujgcych dziatania o charakterze kulturalnym/integracyjnym Sztuk/CKIS/MBP/
MOPS
Fabryka

17. | Liczba odbiorcéw dziatan o charakterze kulturalnym/integracyjnym Sztuk/CKIS/MBP/
MOPS

18. | Liczba miejsc/placéwek oferujacych dzialania o charakterze sportowym/rekreacyjnym TCSiR/NGO

19. | Liczba odbiorcéw dzialan o charakterze sportowym/rekreacyjnym TCSiR/NGO

20. | Liczba nowych miejsc/infrastruktury o charakterze edukacyjnym/sportowym/kulturalnym/rekreacyjnym UM

21. | Liczba interwencji Strazy Miejskiej w kategorii przeciwko porzagdkowi publicznemu. Straz Miejska

22. | Liczba organizowanych spotkan Strazy Miejskiej z mieszkancami. Straz Miejska

23. | Liczba uczestnikéw spotkan Straz Miejskiej z mieszkancami. Straz Miejska

26. | Liczba programéw przeciwdziatania uzaleznieniom wéréd dzieci i mtodziezy WE UM/MOPS

27. | Liczba 0séb uczestniczacych w programach przeciwdziatania uzaleznieniom wsréd dzieci i mtodziezy WE UM/MOPS

28. | Liczba programéw profilaktyki wykluczenia spotecznego w srodowisku szkolnym WE UM/MOPS

29 | Liczba 0s6b uczestniczacych w programach profilaktyki wykluczenia spotecznego w srodowisku szkolnym WE UM/MOPS
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CEL STRATEGICZNY 2

Budowa systemu wsparcia osob niepelnosprawnych i ich rodzin.

CEL OPERACYJNY 2.1.
Poprawa warunkow zycia, rozwoju i aktywnosci.

Lp. Nazwa wskaznika Zroédia danych
1. | Liczba wdrazanych programOw na rzecz os6b niepelnosprawnych WSS UM, MOPS
Liczba 0s6b niepetnosprawnych 1 dlugotrwale chorych korzystajacych
2. MOPS
z pomocy MOPS
Liczba rodzin objetych pomoca MOPS z tytulu niepetnosprawnosci
3. . MOPS
lub dlugotrwalej choroby
4. | Liczba miejsc opieki calodobowej na terenie miasta MOPS
5. | Liczba 0s6b korzystajacych z opieki calodobowej na terenie miasta MOPS
6. | Liczba miejsc w Dziennym Domu Pobytu MOPS
7. | Liczba 0s6b korzystajacych z ustug Dziennego Domu Pobytu MOPS
8. | Liczba miejsc w Srodowiskowych Domach Samopomocy MOPS, WSS UM
9. | Liczba 0s6b korzystajacych ze wsparcia Srodowiskowych Doméw Samopomocy. MOPS
10. | Liczba miejsc w Mieszkaniach Chronionych MOPS
11. | Liczba 0s6b korzystajacych z Mieszkan Chronionych MOPS
12. Llczba, rea.hzowanych projektow/ przedsigwzig¢ z zakresu integracji oraz aktywizacji spoleczno-zawodowe;j MOPS, WSS UM
dla os6b niepetnosprawnych
13. Liczba osgb obj¢typh d21a1an1am1 w ramach reahzowanych pr(zjekt'ow/przedsmwzmc MOPS, WSS UM
z zakresu integracji oraz aktywizacji spoleczno-zawodowej 0s6b niepetnosprawnych
14. | Liczba realizowanych projektdw z zakresu rozwoju ruchu samopomocy i tworzenie sieci oparcia spolecznego MOPS, WSS UM
1. Liczba Qsob ol')thych. dzialaniami w ramach realizowanych projektow z zakresu rozwoju ruchu samopomocy i MOPS, WSS UM
tworzenie sieci oparcia spolecznego
16. | Liczba funkcjonujacych grup wsparcia i klub6w samopomocy MOPS, WSS UM
17. | Liczba 0s6b objetych dzialaniami funkcjonujacych grup wsparcia MOPS, WSS UM
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1 klub6w samopomocy
WOiK UM, MOPS,
13 Liczba pracownikow urzedu miejskiego 1 podlegtych jednostek bioracych udziat TCSiR
" | w szkoleniach ukierunkowanych na poprawe jakosci obstugi os6b niepetnosprawnych CKiS, MBP, Fabryka
Sztuk
19. | Liczba projektéw z zakresu wsparcia osob opiekujacych si¢ niepelnosprawnymi MOPS, WSS UM
20. | Liczba uczestnikéw z zakresu wsparcia os6b opiekujacych si¢ niepetnosprawnymi MOPS, WSS UM
21, L1c,zba' wolontariuszy zaangazowanych w realizacj¢ zadan na rzecz MOPS, WSS UM
0s0b niepetnosprawnych
CEL OPERACYJNY 2.2.
Rozwéj dzialan z zakresu profilaktyki i promocji zdrowia.
Lp. Nazwa wskaznika Zrédia danych
1. | Liczba oséb korzystajacych ze zwyktych ustug opiekunczych. MOPS
2. | Liczba o0séb korzystajacych ze specjalistycznych ustug opiekunczych. MOPS
Liczba organizacji pozarzadowych, ktére otrzymaty dotacje na realizacje
3. . . . . WSS UM
zadania publicznego w zakresie ochrony zdrowia.
Kwota dotacji przyznanych organizacjom pozarzagdowym na realizacje
5. . X ; . WSS UM
zadania publicznego w zakresie ochrony zdrowia.
Liczba os6b objetych wsparciem w ramach realizacji zadania publicznego
6. . . WSS UM
w zakresie ochrony zdrowia.
7. | Liczba zadan realizowanych w ramach programéw profilaktyki zdrowotne;. WSS UM
3 Srodki ﬁnapsowe przeznaczone na realizacj¢ zadan w ramach programow WSS UM
profilaktyki zdrowotne;].
9 Liczba osop korzystaquych z zadan realizowanych w ramach programéw WSS UM
profilaktyki zdrowotne;].
10. | Liczba 0s6b korzystajacych z réznych form zaje¢ proponowanych przez TCSiR TCSiR
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CEL OPERACYJNY 2.3.
Zwig¢kszenie swiadomosci spolecznej wobec kwestii niepelnosprawnosci.

Lp. Nazwa wskaznika Zroédia danych
1. | Liczba projektow realizowanych na rzecz 0séb niepetnosprawnych. WSS UM, MOPS
2. | Liczba 0s6b uczestniczacych w projektach skierowanych do os6b niepetnosprawnych. WSS UM, MOPS
3. | Liczba projektow partnerskich w zakresie dziatan na rzecz os6b niepetnosprawnych. WSS UM, MOPS
4. | Liczba os6b korzystajacych z projektow partnerskich realizowanych na rzecz os6b niepelnosprawnych. WSS UM, MOPS

Liczba zaje¢ z zakresu edukacji spofecznej organizowanych w placéwkach oswiatowych w zakresie

5. | zrozumienia rownorzednych potrzeb WE UM
0sOb niepetnosprawnych.
Liczba 0s6b uczestniczacych w zajeciach z zakresu edukacji spofecznej organizowanych w placéwkach

6. . i oL 1 WE UM
oswiatowych w zakresie zrozumienia rownorzednych potrzeb os6b niepetnosprawnych.

7. | Liczba kampanii spotecznych przeciwdziatajacych dyskryminacji os6b niepetnosprawnych. WSS Ul\l/\[/[ (’)l\)ZE UM,

CEL STRATEGICZNY 3

Tworzenie warunkow stuzacych zaspokajaniu potrzeb oséb starszych.

CEL OPERACYJNY 3.1.

Rozwdj systemu wsparcia na rzecz osob starszych.

Lp. Nazwa wskaznika Zrédia danych
1. | Liczba programéw wdrazanych na rzecz 0s6b starszych. WSS UM, MOPS
2. | Liczba 0s6b po 60 roku zycia korzystajacych z pomocy spofecznej z tytulu ubdstwa. MOPS
3. | Liczba realizowanych projektéw z zakresu profilaktyki i ochrony zdrowia senioréw. WSS UM, MOPS
4 Liczba senioréw uczestniczacych w projektach z zakresu profilaktyki WSS UM, MOPS

1 ochrony zdrowia.
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s Llczba pI‘OJektO,W wspierajacych 1 promujgcych aktywnos$¢ spoteczng WSS UM, MOPS
1 zawodowg 0s6b starszych.
6. Liczba os6b starszych uczestniczacych w projektach wspierajacych i promujacych aktywnos¢ spoteczng i WSS UM, MOPS
zawodowq.
7. | Liczba realizowanych projektéw z zakresu przygotowania do starosci. WSS UM, MOPS
8. | Liczba 0s6b uczestniczacych w projektach z zakresu przygotowania do starosci. WSS UM, MOPS
9. | Liczba szkolen przygotowujacych cztonkéw rodzin do opieki nad osobami starszymi. Wl\i(s)ll)JSM
10. Llczbg 0§0b uczestmgzqcych w §zkolemach przygotowujacych cztonkéw rodzin WSS UM, MOPS
do opieki nad osobami starszymi.
Liczba projektéw wspomagajacych osoby starsze w samodzielnym
11. | zaspokajaniu potrzeb, zmniejszajacych skale ich uzaleznienia od otoczenia WSS UM, MOPS
1 instytucjonalnej pomocy.
Liczba os6b starszych uczestniczacych w projektach wspomagajacych
12. | w samodzielnym zaspokajaniu potrzeb, zmniejszajacych skale uzaleznienia WSS UM, MOPS
od otoczenia i instytucjonalnej pomocy.
13. | Liczba mieszkancéw Tczewa powyzej 60 roku zycia. WSO UM
CEL OPERACYJNY 3.2.
Zapobieganie marginalizacji senioré6w oraz ksztaltowanie miedzypokoleniowej solidarnosci.
Lp. Nazwa wskaznika Zrédia danych
1 Llczba projektéw zwigkszajacych dostep 0sob starszych do edukacji, kultury WSS UM. MOPS
1 aktywnego wypoczynku.
5 Liczba seniorow uc;estmczqcych w projektach zwiekszajacych dostep WSS UM, MOPS
do edukacji, kultury i aktywnego wypoczynku.
3. | Liczba realizowanych projektéw z zakresu integracji pokolen. WSS UM, MOPS
4. | Liczba os6b uczestniczacych w projektach z zakresu integracji pokolen. WSS UM, MOPS
5 Liczba kampanii spotecznych i przedsiewzig¢ promujacych w opinii publicznej pozytywny wizerunek i WSS UM. MOPS

potencjal 0séb starszych.
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6. Reahzaga prze‘('ismg.wzm;c w zakr§51e poglebienia wig¢zi rodzinnych WSS UM, MOPS
1 rozwoju relacji miedzypokoleniowych.
7 Llczba Qsob uc%est.mczqcych w QZlalanlach z zakresu poglebienia wig¢zi rodzinnych WSS UM, MOPS
1 rozwoju relacji miedzypokoleniowych.
CEL STRATEGICZNY 4

Wzrost integracji spolecznej.

CEL OPERACYJNY 4.1.
Realizacja programéw aktywnej integracji.

Lp. Nazwa wskaznika Zroédia danych
1 Liczba realizowanych projektéw o charakterze edukacyjnym, zawodowym, spofecznym i zdrowotnym, MOPS, WSS UM,
" | sprzyjajacych wigczeniu na rynek pracy. WE UM, WRM UM
’ Liczba uczestnikow projektow o charakterze edukacyjnym, zawodowym, spotecznym MOPS, WSS UM
" | 1 zdrowotnym, sprzyjajacych wigczeniu na rynek pracy. WE UM, WRM UM
3 Liczba realizowanych projektéw z zakresu profilaktyki wykluczenia spolecznego wykorzystujacych MOPS, WSS UM,
" | instrumenty aktywizacji edukacyjnej, kulturowej i sportowej, sprzyjajacych wiaczeniu na rynek pracy. WE UM, WRM UM
4 Liczba uczestnikow projektow z zakresu profilaktyki wykluczenia spolecznego wykorzystujacych instrumenty MOPS, WSS UM
" | aktywizacji edukacyjnej, kulturowej i sportowej, sprzyjajacych wiaczeniu na rynek pracy. WE UM, WRM UM
5. | Liczba zawartych partnerstw w zakresie realizacji programéw aktywnej integracji. MOPS
Liczba os6b §wiadczacych wolontariat w Urzedzie Miejskim oraz podlegtych mu jednostkach /MOPS, CKiS, WOIK UM, WE UM,
6. MBP. Fabrvka Sztuk. TCSIR. placéwki oswiat y MOPS, Fabryka Sztuk,
, Fabryka Sztuk, iR, placowki oswiatowe/. CKiS. MBP, TCSiR
CEL OPERACYJNY 4.2.
Rozwdj sektora ekonomii spotecznej.
Lp. Nazwa wskaznika Zroédia danych
1 Liczba spotkan informacyjno-promocyjnych, szkolen, seminaridow, wizyt studyjnych w zakresie tworzenia i WSS UM, WRM UM
" | funkcjonowania podmiotéw ekonomii spoleczne;. MOPS




Liczba 0s6b uczestniczacych w szkoleniach/spotkaniach informacyjno-promocyjnych WSS UM, WRM UM
w zakresie tworzenia i funkcjonowania podmiotéw ekonomii spofeczne;. MOPS
3 Liczba realizowanych lub wspéirealizowanych w partnerstwie projektow w zakresie tworzenia i WSS UM, WRM UM
" | funkcjonowania podmiotéw ekonomii spoleczne;. MOPS
4 Liczba 0s6b uczestniczacych w projektach z zakresu tworzenia i funkcjonowania podmiotéw ekonomii WSS UM, WRM UM,
" | spoteczne;. MOPS
5. | Liczba zawartych partnerstw na rzecz ekonomii spofeczne;. WSS Ul\l\//[fovgl;M UM,
CEL OPERACYJNY 4.3.
Realizacja dzialan w zakresie organizowania spoltecznosci lokalnej.
Lp. | Nazwa wskaznika Zrédia danych
Liczba organizacji pozarzagdowych, ktére otrzymaly dotacje na realizacj¢ zadania publicznego w zakresie
1. . b L Py < . o WSS UM
dziatalnos$ci wspomagajacej rozwdj wspolnot 1 spotecznosci lokalnych.
Liczba dotacji przyznanych organizacjom pozarzadowym na realizacj¢ zadania publicznego w zakresie
2. . . O Py . . . WSS UM
dziatalnos$ci wspomagajacej rozwdj wspolnot 1 spotecznosci lokalnych.
Kwota dotacji przyznanych organizacjom pozarzagdowym na realizacje zadania publicznego w zakresie
3. . o A Py B . o WSS UM
dziatalnos$ci wspomagajacej rozwdj wspolnot 1 spotecznosci lokalnych.
Liczba 0s6b objetych wsparciem w ramach realizacji zadania publicznego w zakresie dziatalnosci
4. oo hy . . o WSS UM
wspomagajacej rozwdj wspdlnot i spolecznosci lokalnych.
5. | Liczba powstatych map zasobow i potrzeb dla poszczegdlnych osiedli. MOPS
WSS UM, WE UM,
6 Liczba partnerstw zawartych pomigdzy Urzedem Miejskim oraz podlegtymi mu jednostkami, a innymi WRM,}J é\é[}li\dOPS,
podmiotami polityki spolecznej, na rzecz integracji i rozwoju lokalnych spotecznosci. CKiS, MBP, Fabryka
Sztuk
7. | Liczba projektéw partnerskich realizowanych na rzecz lokalnej spotecznosci. MOPS, WSS UM
8. | Liczba uczestnikow projektow partnerskich realizowanych na rzecz lokalnej spotecznosci. MOPS, WSS UM
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WSS UM, WE UM
WRM UM, MOPS,

9. | Liczba imprez integracyjnych organizowanych dla mieszkancéw. TCSiR
CKiS, MBP, Fabryka
Sztuk
WSS UM, WE UM,
WRM UM, MOPS,
10. | Liczba uczestnikéw imprez integracyjnych organizowanych dla mieszkancow. TCSIR,
CKiS, MBP, Fabryka
Sztuk
11. | Calkowita kwota dotacji przyznanych organizacjom pozarzagdowym na realizacje¢ zadan publicznych. WSS UM
12, Wys'okoéé.dotacji przyznanych organizacjom pozarzagdowym na realizacj¢ zadan publicznych w stosunku do Skarbnik Miasta
budzetu miasta.
13. Liczba organizowanych szkolen, warsztatow, seminariow i konferencji wspierajacych WSS UM, MOPS

1 rozwijajacych dzialalno$¢ organizacji pozarzadowych.




13.Monitorowanie i ocena realizacji Strategii.

Monitorowanie  Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych stanowi
podstawowy warunek jej nalezytego wdrozenia. Z uwagi na powyzsze corocznie sporzagdzany
bedzie raport z realizacji celow oraz kierunkoéw dziatan i1 przedktadany Prezydentowi Miasta.
Raport uwzgledniat bedzie okreslone w dokumencie przyktadowe wskazniki.

Monitorowanie umozliwi sporzadzenie przez Prezydenta oceny realizacji Strategii
oraz modyfikowanie realizowanych zadan, poprzez dostosowanie ich do zmieniajacych si¢
wewnetrznych oraz zewngtrznych, warunkéw i mozliwosci.

Zadania Odpowiedzialni Termin realizacji
Przedktadanie raportow Dyrektor MOPS Corocznie do konca maja,
z przebiegu realizacji celow na rece Prezydenta Miasta. | za rok poprzedni.

1 kierunkow dziatania
zamieszczonych w Strategii.

Ocena realizacji strategii. Prezydent Miasta Corocznie do konca czerwca,
przedklada Radzie Miasta. | po przekazaniu raportu przez
MOPS.
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